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คู่มือปฏิบัติงาน เรื่อง การจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
 

ความเป็นมา 
 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ ที่ไม่ใช่ส่วนราชการ และไม่เป็น
รัฐวิสาหกิจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2559 ซึ่งจะได้รับงบประมาณสนับสนุน
การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยจากรัฐส่วนหนึ่ง และอีกส่วนหนึ่งมาจากผลการด าเนินงานตามพันธกิจต่างๆ 
ของมหาวิทยาลัยและถือว่าเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัยเอง ซึ่งเรียกว่า “งบประมาณเงินรายได้” งบดังกล่าว
เป็นงบที่เสริมเพ่ิมเติมจากงบประมาณแผ่นดิน เป็นส่วนที่ให้มหาวิทยาลัยสามารถจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
รวมถึงน าไปใช้ในการพัฒนามหาวิทยาลัยในด้านต่างๆ ท าให้มหาวิทยาลัยสามารถด าเนินกิจการได้โดย
ครบถ้วนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น และช่วยให้บรรลุเป้าหมายตามพันธกิจ (Mission) หลักท้ัง 5 ด้านของมหาวิทยาลัย นั่น
คือ 1) การผลิตและพัฒนาคนทุกช่วงวัยให้มีลักษณะที่พึงประสงค์ ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ โดย
ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 2) สร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ มีประโยชน์ในการพัฒนา
สังคมอย่างยั่งยืน 3) บริการวิชาการท่ีมี่คุณภาพ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 4) ศึกษา สืบสาน และท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม และ 5) พัฒนาระบบบริหารที่มีคุณภาพและธรรมาภิบาล รวมถึงการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (พ.ศ. 2565 – 2580) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยให้มีความเจริญก้าวหน้าทัดเทียมกับมหาวิทยาลัยชั้นน าทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยจ าเป็นจะต้องด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กระทรวง และยุทธศาสตร์ชาติ
ในระดับต่างๆ เพ่ือการผลิตและพัฒนาบุคลากร รวมถึงองค์ความรู้ต่างๆ ให้สามารถน าไปพัฒนาประเทศชาติ
ต่อไปในอนาคตได้ ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนและการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยในทุกมิติเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และเกิดประโยชน์สูงสุด จ าเป็นต้องอาศัยงบประมาณในการบริหารและการด าเนินงานที่เพียงพอ
และเหมาะสมในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยตามวิสัยทัศน์ (Vision) ของมหาวิทยาลัยที่ว่า “มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้เพ่ือสังคม (Learning University for Society)” 

งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย นับเป็นส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการเติมเต็มการบริหารและการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัย ซึ่งงบประมาณเงินรายได้ในแต่ละปีงบประมาณนั้น จะมีแหล่งที่มาจากการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยทุกภาคส่วน ได้แก่ รายได้จากการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยทุกระดับ
การศึกษาและทุกส่วนงาน (คณะ/สถาบัน/ส านัก/วิทยาลัย) รายได้จากการให้บริการรักษาพยาบาล (ศูนย์
การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี/ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน) 
รายได้จากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ รายได้จากศูนย์บริการวิชาการ และรายได้ประเภท
อ่ืนๆ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ข้อ 15 และน ามารวบรวมเป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัย และจัดสรรลงสู่ส่วนงาน
ภายในมหาวิทยาลัยตามหลักเกณฑ์และนโยบายของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในแต่ละปีงบประมาณ 
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เรียกว่า “งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ” เพ่ือใช้เป็น
งบประมาณในการบริหารจัดงานส่วนงานในมหาวิทยาลัยต่อไป 

การจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒนั้น
มีการจัดท าเป็นประจ าทุกปี โดยในแต่ละปีงบประมาณมหาวิทยาลัยจะต้องมีการก าหนดกรอบวงเงินในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือเป็นการก าหนดกรอบและทิศทางในการ
บริหารและด าเนินงานของมหาวิทยาลัยต่อไป ซึ่งส่วนแผนและยุทธศาสตร์จะด าเนินการจัดท ากรอบวงเงิน
งบประมาณดังกล่าว โดยอาศัยข้อมูลแผนการรับนิสิต โครงสร้างของหลักสูตรในแต่ละสาขาวิชาจากแต่ละส่วน
งาน ผ่านกระบวนการจัดท าจนกลายเป็นภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย ซึ่งเรียกว่า “ประมาณการรายรับเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ” และจัดสรรลงสู่ส่วนงานต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย 
หลังจากนั้นให้ส่วนงานจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ตามกรอบวงเงินที่ได้รับ และตามนโยบายและ
หลักการในการจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด ซึ่งแต่ละส่วนงาน
จะต้องจัดท างบประมาณเงินรายได้โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน แล้วส่ง
มายังส่วนแผนและยุทธศาสตร์เพ่ือรวบรวมเป็นภาพรวมงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีทั้ง
มหาวิทยาลัย และต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการชุดต่างๆ ของมหาวิทยาลัย ได้แก่ 
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
และผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ตามล าดับ และประกาศใช้เป็น งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ มหาวิทยลัยศรีนครินทรวิโรฒ และสามารถน างบประมาณมาใช้บริหารจัดการ
ต่อไปได้ 

ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ จะสามารถใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานด้านการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือ 

   
เพ่ือให้ส่วนงานที่จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้มีความเข้าใจขั้นตอนการจัดท าค าขอ

งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 
ขอบเขต  

 
คู่มือการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ฉบับนี้ครอบคลุมขั้นตอนการจัดท าประมาณการ

รายรับเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ และการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปี
งบประมาณของมหาวิทยาลัยและส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย เสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการชุด
ต่างๆ ของมหาวิทยาลัย และผ่านกระบวนการต่างๆ ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ  
 

แผนงาน หมายถึง แผนงานตามยุทธศาสตร์ที่เป็นแนวทางการจัดสรรทรัพยากรที่มุ่งเน้นให้ภารกิจ
เกิดผลส าเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ และมีผลเชื่อมโยงสู่ผลลัพธ์ที่รัฐบาลต้องการให้เกิดแก่ประชาชนและ
ประเทศชาติ 

ผลผลิต  หมายถึง  ผลของการด าเนินงานตามกิจกรรม ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต หรือการให้บริการ ที่
ด าเนินงานโดยส่วนงาน ทั้งในรูปแบบของการบริการโดยตรง หรือโดยใช้วัตถุสิ่งของและหรือสิ่งก่อสร้าง เพื่อ
น าไปให้บริการแก่องค์กรภายนอกส่วนงานหรือประชาชน โดยมีตัวชี้วัดผลส าเร็จในเชิงปรมิาณ คุณภาพ เวลา
และค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ หมายถึง จ านวนเงินที่ก าหนดไว้เป็นแผนทางการเงิน รายรับ และรายจ่ายของ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่จะด าเนินการในปีงบประมาณหนึ่ง ตามหลักเกณฑ์จ าแนกประเภทรายจ่ายที่
ส านักงบประมาณก าหนด ประกอบด้วย งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอื่น 
รวมถึงงบกลาง 

งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ หมายถึง จ านวนเงินหรือทรัพย์สินทีก่ าหนดไว้เป็นแผนทาง
การเงิน ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ได้มาจากการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย เช่น การจัดการเรียน
การสอน และหรือรายได้หรือผลประโยชน์อย่างอ่ืนของมหาวิทยาลัย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย และหลักเกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี 

งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดไว้จ่ายเพื่อการบริหารงานบุคคล ได้แก่ ค่าจ้างชั่วคราว 
งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดไว้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจ า ประกอบด้วย ค่าตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดไว้จ่ายในลักษณะค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวมถึง

รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 
งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือเป็นค่าบ ารุงหรือช่วยเหลือสนับสนุนการ

ด าเนินงานของส่วนงาน และรายจ่ายที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ ตามหลักเกณฑ์การจ าแนก
ประเภทงบประมาณของส านักงบประมาณ 

งบรายจ่ายอ่ืน หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดรายจ่ายหนึ่งและรายจ่ายที่ตั้ง
ไว้เพ่ือจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นฉุกเฉิน 

งบกลาง หมายถึง รายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นฉุกเฉิน 
ประมาณการรายรับเงินรายได้ หมายถึง การก าหนดกรอบวงเงินรายรับที่คาดว่าจะได้รับของ

มหาวิทยาลัย จากรายรับทุกประเภทของมหาวิทยาลัยและทุกส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย โดยด าเนินการ
ค านวณอย่างเป็นระบบ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แล้วจัดสรรลงสู่ส่วนงาน
ภายในมหาวิทยาลัย น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของส่วนงานต่อไป 
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ล าดับขั้นตอนการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
1. การจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ ระดับปริญญาตรี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1)  ส่วนงานแจ้งจ านวนนิสิตในการท าประมาณการรายรับเงินรายได้ 

(2) ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จัดท าข้อมูลในภาพรวมมหาวิทยาลัย 

(3) ตรวจสอบค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร 

(4)  จัดสรรงบประมาณตามประเภทการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมแบบเหมาจ่าย 
(4.1)  ค่าบ ารุงต่างๆ (อัตราคงที)่ ต่อคน ต่อภาคการศึกษา 

- ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย 950 บาท 
- ค่าบ ารุงห้องสมุด 900 บาท 
- ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสิต 850 บาท 
- ค่าบ ารุงคอมพิวเตอร์ 650 บาท 
- ค่าบ ารุงด้านการกีฬา 300 บาท 

                    รวม     3,650   บาท 
 

(4.2)  เงินค่าหน่วยกิตคณะ (ตามโครงสร้างหลักสูตรแต่ละหลักสูตร) 
 

(4.3)  น างบประมาณที่เหลือ มาแบ่งเป็น 2 ส่วน  
(4.3.1)  เงินค่าพัฒนามหาวิทยาลัย ร้อยละ 10 

(4.3.2)  เงินค่าพัฒนาคณะ ร้อยละ 90 
 

(5)  หัก  ประกันความคลาดเคลื่อนในการรับนิสิต ร้อยละ 5 

(6)  หัก  เข้างบพัฒนามหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 

(7)  จัดสรรให้ส่วนงาน 
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2. การจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

 

 

c 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

(1)  ส่วนงานแจ้งจ านวนนิสิตในการท าประมาณการรายรับเงินรายได้ 

(2)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จัดท าข้อมูลในภาพรวม
มหาวิทยาลัย 

(3)  ตรวจสอบค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร 

(4)  จัดสรรงบประมาณตามประเภทการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมแบบเหมาจ่าย 
(4.1)  ค่าบ ารุงต่าง (อัตราคงที)่ ต่อคน ต่อภาคการศึกษา 

- ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย 2,375 บาท 
- ค่าบ ารุงห้องสมุด 1,500 บาท 
- ค่าบ ารุงคอมพิวเตอร์ 650 บาท 
- ค่าบ ารงุกิจการนิสิต 350 บาท 
- ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย 3,690 บาท 

                    รวม     7,152   บาท 
(4.2)  ค่าปริญญานิพนธ์ 
(4.3)  ค่าหน่วยกิตคณะ 

 

(5)  หัก  ประกันความคลาดเคลื่อนในการประมาณการ ร้อยละ 5 

(6)  หัก  เข้างบพัฒนามหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 

(7)  จัดสรรให้ส่วนงาน 

5



 

3. การค านวณอัตราร้อยละของคณะร่วมสอน (ค่าหน่วยกิต) ระดับปริญญาตรี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลโครงสร้างหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 
จากส่วนงาน ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด  

(2)  ตรวจสอบโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามหมวดวิชา และอัตราตามที่ก าหนด 
เช่น หมวดวิชาคณะ หมวดวิชาคณะร่วมสอน หมวดวิชาชีพครู หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

และสรุปเงินในแต่ละหมวด 

(3)  ค านวณเงินในแต่ละหมวดเป็นภาพรวมตลอดหลักสูตร 

(4)  ค านวณเงินเป็นร้อยละตามสัดส่วนในแต่ละหมวดต่อภาพรวม 

(5)  น าจ านวนเงินในภาพรวม มาหารด้วยจ านวนภาคการศึกษา ในแต่ละสาขาวิชา  
เพ่ือก าหนดเป็น “ค่าหน่วยกิต”ของสาขาวิชา 

(6)  น า “ค่าหน่วยกิต” ไปจัดท า “ตารางจ าแนกประเภทค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บแบบเหมาจ่าย” 
เช่น ค่าบ ารุงต่างๆ (อัตราคงที่) ค่าหน่วยกิต ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย และค่าพัฒนาคณะ  

 

 (7)  น าอัตราร้อยละของคณะร่วมสอนที่ค านวณได้ ไปจัดสรรให้กับคณะร่วมสอน 
จากภาพรวม “ค่าหน่วยกิต” ของแต่ละสาขาวิชา 
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4. การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์แจ้งวงเงินประมาณการรายรับเงินรายได้ที่ผ่านความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยส์ิน ใหส้่วนงานทราบ 

(2) ส่วนงานจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้  
ตามนโยบายและหลักการที่มหาวทิยาลัยก าหนด 

(3)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ตรวจสอบค าของบประมาณรายจ่าย 
จากเงินรายได้ ตามนโยบายและหลักการที่ก าหนด 

(4)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จดัท าค าของบประมาณรายจ่าย 
จากเงินรายได้ เป็นภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย 

 

(5)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์เสนอค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ต่อ 
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้เพื่อพิจารณา 

และ/หรือปรับแกต้ามมติที่ประชุม 

(6)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์เสนอค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ที่ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะอนุกรรมการฯ เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรหิารการเงินและทรัพย์สิน  

และ/หรือปรับแกต้ามมติที่ประชุม 

(7)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์เสนอค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ที่ผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยส์ิน เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย

การเงินและทรัพย์สิน และ/หรือปรับแก้ตามมติที่ประชุม 
 

 

(9)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จดัท าเอกสารจดัสรรงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
และส่งใหส้่วนงานเพื่อใช้ในการบรหิารงบประมาณของส่วนงานต่อไป 

(8)  ส่วนแผนและยุทธศาสตร์เสนอค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ที่ผ่านความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยส์ิน เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย

การเงินและทรัพย์สิน และ/หรือปรับแก้ตามมติที่ประชุม 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
 

การจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ ได้แบ่งการจัดท าออกเป็น 2 
ขั้นตอน ได้แก่ 

1. ขั้นตอนการจัดท าการประมาณการรายรับเงินรายได้  
2. ขั้นตอนการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้  

 
ในแต่ละปีงบประมาณ การจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้จะเริ่มจากการจัดท า “การ

ประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ” เพ่ือเป็นการก าหนดกรอบวงเงินงบประมาณของ
มหาวิทยาลัยและจัดสรรลงสู่ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย และให้ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยจัดท า 
“งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ” ตามนโยบายและหลักการในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ที่ส่วนงานคาดว่าจะใช้ในการบริหารจัดการงบประมาณเงิน
รายไดข้องส่วนงานตลอดทั้งปีประมาณ หลังจากนั้นส่วนแผนและยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ ที่ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการชุดต่างๆ ได้แก่ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการนโยบายการเงินและ
ทรัพย์สิน และผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ให้มหาวิทยาลัยและส่วนงานใช้ใน
การบริหารจัดการงบประมาณในปีงบประมาณนั้นต่อไป ซึ่งมีรายละเอียดจ าแนกตามขั้นตอนต่างๆ ดังนี้ 

 
1. ข้ันตอนการจัดท าประมาณรายรับเงินรายได้ 
 
เป็นการประมาณการรายได้ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จากการด าเนินงานของแต่ละส่วนงาน

ภายในมหาวิทยาลัยตลอดทั้งปีงบประมาณ เพื่อเป็นกรอบงบประมาณให้มหาวิทยาลัยและส่วนงานใช้ในการ
บริหารงบประมาณเงินรายได้ตลอดทั้งปี โดยส่วนแผนและยุทธศาสตร์เป็นผู้รวบรวมและจัดท าเป็นภาพรวมทั้ง
มหาวิทยาลัย และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการชุดต่างๆ ในมหาวิทยาลัย และผ่านนความเห็นชอบ
จากสภามหาวิทยาลัยตามล าดับ จากนั้นจัดสรรกรอบงบประมาณลงสู่ส่วนงานทุกส่วนงานของมหาวิทยาลัย ที่
ต้องมีการด าเนินงานจากงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ซึ่งแต่ละส่วนงานจะมีแหล่งที่มาของเงินรายได้
แตกต่างกันไปตามภารกิจการด าเนินงานของแต่ละส่วนงาน เช่น การจัดการเรียนการสอน การบริการ
รักษาพยาบาล การให้บริการวิชาการ และรายได้อ่ืนๆ เป็นต้น ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่า
ด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ข้อ 15  

การจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ จะเริ่มด าเนินการเป็นขั้นตอนอย่างเป็น
ระบบ และต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนที่จะมีการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปี โดยมี
ขั้นตอนการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 

1.1 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ส่งหนังสือไปยังส่วนงานที่มีการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้
ส่วนงานแจ้งข้อมูลจ านวนนิสิต ที่ใช้ท าประมาณการรายรับเงินรายได้ตามรอบปีงบประมาณ กลับมายังส่วน
แผนและยุทธศาสตร์ โดยดาวน์โหลดแบบฟอร์มในการจัดท าจากเวบไซต์ของส่วนแผนและยุทธศาสตร์ ซ่ึง
จะแจ้งอยู่ในหนังสือที่ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ส่งไปด้วย และให้ส่วนงานกรอกข้อมูลจ านวนนิสิตทั้งในเวลา
ราชการ นอกเวลาราชการ ทุกระดับการศึกษา โดยจ าแนกตามหลักสูตร สาขาวิชา/วิชาเอก ประเภทของนิสิต 
และชั้นปี ทีส่่วนงานมีการจัดการเรียนการสอนในปีงบประมาณนั้นๆ ซึ่งในแต่ละปีงบประมาณจะเริ่มต้นในวันที่ 
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1 ตุลาคม – 30 กันยายน ของปีถัดไป ดังนั้น จ านวนนิสิตที่จะใช้ท าประมาณการรายรับเงินรายได้ จะใช้ข้อมูล
จ านวนนิสิตที่ศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษาก่อนหน้านั้น และภาคเรียนที่ 1 ของปีการศึกษานั้น เช่น 
ในการจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะใช้ข้อมูลจ านวนนิสิตในภาค
เรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 ในการจัดท าการประมาณการรายรับเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ 
เป็นต้น)  

1.2 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์รวบรวมข้อมูลจ านวนนิสิตแต่ละส่วนงานเป็นภาพรวมทั้ง
มหาวิทยาลัย โดยจ าแนกเป็นส่วนงาน สาขาวิชา/วิชาเอก ประเภทของนิสิต ชั้นปี และภาคเรียน ทุกระดับ
การศึกษา ทั้งในเวลาราชการ นอกเวลาราชการ และหลักสูตรพิเศษต่างๆ ของส่วนงาน 

1.3 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ตรวจสอบ รวบรวม และค านวณข้อมูลจ านวนนิสิตกับ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาของนิสิตแต่ละคณะ สาขาวิชา และปีการศึกษาที่ในแต่ละปีการศึกษาที่เกี่ยวข้อง พร้อม
จ าแนกค่าธรรมเนียมการศึกษาตามการจัดสรรให้ส่วนงานภายในต่างๆ ในแต่ละภาคเรียน และแต่ละระดับ
การศึกษา ทั้งในเวลาราชการ และนอกเวลาราชการ ดังนี้ 

1.3.1 ระดับปริญญาตรี ใช้ข้อมูลค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่าย ระดับปริญญา
ตรี จากประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรี ในปี
การศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง และจ าแนกค่าธรรมเนียมการศึกษาตามการจัดสรรให้ส่วนงานภายในต่างๆ เป็น ค่าบ ารุง
มหาวิทยาลัย ค่าบ ารุงห้องสมุด ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสิต ค่าบ ารุงคอมพิวเตอร์ ค่าบ ารุงการกีฬา ค่าหน่วยกิต
คณะ ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย และค่าพัฒนาคณะ ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

1.3.2 ระดับบัณฑิตศึกษา (ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต) ใช้ข้อมูลค่าธรรมเนียม
การศึกษาแบบเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร จากประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียม
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร ในปีการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง และจ าแนกค่าธรรมเนียม
การศึกษาตามการจัดสรรให้ส่วนงานภายในต่างๆ เป็น ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย ค่าบ ารุงห้องสมุด ค่าบ ารุง
คอมพิวเตอร์ ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย และค่าหน่วยกิตคณะ ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

1.3.3 ระดับบัณฑิตศึกษา ใช้ข้อมูลค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่ายตลอด
หลักสูตร จากประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
เหมาจ่ายตลอดหลักสูตร ในปีการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง และจ าแนกค่าธรรมเนียมการศึกษาตามการจัดสรรให้ส่วน
งานภายในต่างๆ เป็น ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย ค่าบ ารุงห้องสมุด ค่าบ ารุงคอมพิวเตอร์ ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย 
ค่าปริญญานิพนธ์ และค่าหน่วยกิตคณะ ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

1.3.4 ระดับบัณฑิตศึกษา ใช้ข้อมูลค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพการเป็นนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา จากประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร ในปีการศึกษาที่เก่ียวข้อง และจ าแนกค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพการ
เป็นนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาตามการจัดสรรให้ส่วนงานภายในต่างๆ เป็น ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย ค่าบ ารุง
ห้องสมุด ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสิต ค่าพัฒนาคณะ และค่าหน่วยกิตของบัณฑิตวิทยาลัย 

1.4 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ส่งหนังสือไปยังส่วนงานที่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีเพื่อให้ส่วนงานจัดท าข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอก ซึ่งจะน าไปเป็นข้อมูล
การจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษาในส่วนของ “ค่าหน่วยกิต” ให้กับส่วนงานต่างๆ ที่ร่วมสอนในแต่ละ
สาขาวิชา/วิชาเอก ตามแบบฟอร์มที่ก าหนดเวบไซต์ของส่วนแผนและยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแจ้งอยู่ในหนังสือที่ส่วน
แผนและยุทธศาสตร์ส่งไปด้วย และให้ส่วนงานจัดท าโครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอกทีส่่วนงาน
มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีในปีงบประมาณนั้นๆ มายังส่วนแผนและยุทธศาสตร์ 
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1.5 น าข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรของแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอกที่ส่วนงานส่งข้อมูลมา มา
ค านวณเป็นอัตราร้อยละของคณะร่วมสอน เพ่ือเป็นใช้ในการในการปันส่วน “ค่าหน่วยกิต” ให้กับคณะร่วม
สอนในระดับปริญญาตรี ตามอัตราร้อยละของคณะร่วมสอนที่ค านวณได้ในแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอก 

1.6 น าค่าหน่วยกิตมาค านวณอัตราส่วน ตามตารางอัตราส่วนร้อยละของคณะร่วมสอนที่
ค านวณได ้ในแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอก และรวมเป็นภาพรวมของแต่ละคณะ 

1.7 น าจ านวนนิสิตที่ตรวจสอบความถูกต้องแล้วทั้งในระดับปริญญาตรี (ในเวลาราชการ)  
ระดับปริญญาตรี (นอกเวลาราชการ) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต (ในเวลาราชการ) ระดับประกาศนียบัตร
บัณฑิต (นอกเวลาราชการ) ระดับบัณฑิตศึกษา (ในเวลาราชการ) และระดับบัณฑิตศึกษา (นอกเวลาราชการ) 
กรอกลงในตาราง “ประมาณการรายรับค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่าย ระดับปริญญาตรี ประจ าปี
งบประมาณ” จ าแนกตามภาคเรียน ส่วนงาน ค่าธรรมเนียมการศึกษา และสาขาวิชา เพื่อค านวณการประมาณ
การรายรับค่าธรรมเนียมการศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยจ าแนกตามประเภทค่าธรรมเนียมการศึกษาที่รวม
เรียกเก็บเหมาจ่ายตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด เพ่ือจัดท าการประมาณการรายรับรายรับเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณต่อไป 

1.8 จัดท าการประมาณการรายรับค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพการเป็นนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา (ในเวลาราชการ) และระดับบัณฑิตศึกษา (นอกเวลาราชการ) ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

1.9 จัดท าข้อมูลประมาณการรายรับค่าธรรมเนียมการศึกษาทุกระดับการศึกษา ทั้งใน
ระดับปริญญาตรี (ในเวลาราชการ)  ระดับปริญญาตรี (นอกเวลาราชการ) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต (ใน
เวลาราชการ) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต (นอกเวลาราชการ) ระดับบัณฑิตศึกษา (ในเวลาราชการ) และ
ระดับบัณฑิตศึกษา (นอกเวลาราชการ) เป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัยและจ าแนกเป็นรายส่วนงาน 

1.10 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ขอข้อมูลการประมาณการรายรับเงินรายได้ ประเภทรายรับ
อ่ืน (รายรับที่นอกเหนือจากค่าธรรมเนียมการศึกษา) จากส่วนการคลัง ส านักงานอธิการบดี เพ่ือน ามาจัดท า
เป็นงบประมาณเป็นงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณตามหลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัย
ก าหนด 

1.11 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ขอข้อมูลจ านวนนักเรียนจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒทั้ง 4 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) สถาบันวิจัย 
พัฒนา และสาธิตการศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายมัธยม) และโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปทุมวัน จ าแนกตามหลักสูตรของแต่ละส่วนงาน 

1.12 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ขอข้อมูล “วิชาโท” ของแต่ละคณะจากส่วนส่งเสริมและ
บริการการศึกษา ส านักงานอธิการบดี เพ่ือน ามาค านวณงบประมาณวิชาโทของแต่ละส่วนงานที่ต้องกัน
งบประมาณไว้ ส าหรับการบริหารจัดการงบประมาณเกี่ยวกับรายวิชาโทของแต่ละส่วนงาน 

1.13 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ขอข้อมูลจัดสรรงบประมาณค่าธรรมเนียมการศึกษา จ าแนก
ตามประเภทค่าธรรมเนียมการศึกษา (ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย ค่าบ ารุงห้องสมุด ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสิต ค่า
บ ารุงคอมพิวเตอร์ ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย ค่าปริญญานิพนธ์ ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย ค่าพัฒนาคณะ ค่าหน่วย
กิตคณะ และค่าหน่วยกิตของบัณฑิตวิทยาลัย) ในแต่ละระดับการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

1.14 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ด าเนินการ หัก ค่าประกันความคลาดเคลื่อนในการรับนิสิต 
ร้อยละ 5 ของงบประมาณในแต่ละประเภท เพ่ือเป็นการป้องกันความคลาดเคลื่อนคลาดเคลื่อนจากการ
ประมาณการในการรับนิสิตที่ส่วนงานคาดการณ์ไว้ และ หัก เข้างบพัฒนามหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ของ
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งบประมาณรายรับก่อนจัดสรรให้ส่วนงาน ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร 
การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ข้อ 20 (3) (ส าหรับโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ทั้ง 4 แห่ง หัก เข้างบพัฒนามหาวิทยาลัย ร้อยละ 11 หลังหักค่าอาหารกลางวันออกแล้ว) 

1.15 สรุปงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ เป็นภาพรวมของ
มหาวิทยาลัย จ าแนกตามส่วนงาน และท่ีมาของงบประมาณ (ระดับการศึกษา และรายรับอื่น) 

1.16 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณทุกรายการลงสู่ส่วนงานภายใน
มหาวิทยาลัยทุกส่วนงาน เพ่ือเป็นกรอบงบประมาณของมหาวิทยาลัยและส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย  

1.17 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์เสนอการประมาณการรายรับเงินรายได้ และงบประมาณท่ี
จัดสรรลงสู่ส่วนงานต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอ
ความเห็นชอบในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

1.17.1 การประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  
1.17.2 การก าหนดวงเงินงบพัฒนามหาวิทยาลัยร้อยละ 15 ของงบประมาณรายรับ

ก่อนจัดสรรให้ส่วนงาน (ส าหรับโรงเรียนสาธิตฯ ร้อยละ 11 ของงบประมาณรายรับก่อนจัดสรรให้ส่วนงาน 
ยกเว้นค่าอาหาร) 

1.17.3 นโยบายและหลักการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ 

1.17.4 รายชื่อคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ  

1.18 จัดท าเป็นรูปเล่มเอกสาร “ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ” 

1.19 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ จัดท าข้อมูลแจ้งกรอบวงเงินงบประมาณที่ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแก่ส่วนงาน เพ่ือจัดท า
เป็นงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยและส่วนงานภายในต่อไป 
 
 

2. ข้ันตอนการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
 
หลังจากท่ีส่วนแผนและยุทธศาสตร์จัดสรรกรอบวงเงินให้กับมหาวิทยาลัยและส่วนงานภายใน และ

แจ้งกรอบวงเงินงบประมาณแก่ส่วนงาน เพ่ือจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้แล้ว ต่อไปเป็น
ขั้นตอนการจดัท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ ซ่ึงส่วนงานต้องจัดท างบประมาณ
ตามนโยบายและหลักการที่ผ่านความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยแล้ว ผ่านขั้นตอน กระบวนการต่างๆ ตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์แจ้งกรอบวงเงินงบประมาณที่ผ่านความเห็นชอบจาก
มหาวิทยาลัยแล้ว ให้ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยทราบ  

2.2 ให้ส่วนงานจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณตาม
นโยบายและหลักการในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ และ
สอดคล้องกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 รวมถึงสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
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(พ.ศ. 2565 – 2580) ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด ส่วนงานดาวน์โหลดแบบฟอร์มและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณจากเวบไซต์ของส่วนแผนและยุทธศาสตร์ 
ซึ่งจะแจ้งอยู่ในหนังสือที่ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ส่งไปด้วย  

2.3 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะห์ค าของบประมาณรายจ่าย
จากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณของส่วนงานให้เป็นไปตามนโยบายและหลักการในการจัดท าค าขอ
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (พ.ศ. 2565 – 2580) 

2.4 ส่วนแผนและยุทธศาสตร์รวบรวม และจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณในภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย จ าแนกตามแหล่งจัดสรรงบประมาณ ได้แก่ ส่วนงาน
สนับสนุนที่ใช้วงเงินจัดสรรส่วนกลาง เช่น หน่วยงานในส านักงานอธิการบดี สถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ 
สถาบันยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจัย เป็นต้น ส่วนงานที่มีเงินรายได้ เช่น คณะ วิทยาลัย สถาบัน เป็นต้น 
ส่วนงานที่มีระเบียบการเงินเป็นการเฉพาะ เช่น ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน ศูนย์บริการวิชาการ เป็นต้น  

2.5 จัดท าเอกสารประกอบการประชุมเสนอต่อคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือขอความเห็นชอบในค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้
ประจ าปีงบประมาณ และ/หรือปรับแก้ตามมติที่ประชุม โดยประสานงานกับส่วนงานเพ่ือปรับแก้ค าขอ
งบประมาณให้เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ 

2.6 จัดท าเอกสารประกอบการประชุมที่ผ่านการเห็นชอบ และ/หรือปรับแก้ตามมติที่ประชุม 
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณแล้ว เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอความเห็นชอบในค าขอ
งบประมาณ โดยประสานงานกับส่วนงานเพ่ือปรับแก้ค าของบประมาณตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
การเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.7 จัดท าเอกสารประกอบการประชุมที่ผ่านความเห็นชอบ และ/หรือปรับแก้ตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแล้ว เสนอต่อ
คณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความเห็นชอบในค าขอ
งบประมาณ  

2.8 จัดท าเอกสารประกอบการประชุมที่ผ่านการเห็นชอบ และ/หรือปรับแก้ตามมติที่ประชุม
จากคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแล้ว เสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบงบประมาณประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 

2.9 จัดท าเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณเป็นรูปเล่ม 
และส่งใหส้่วนงานเพ่ือใช้ในการบริหารงบประมาณของส่วนงานต่อไป 
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เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 
2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 
4. แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (พ.ศ. 2565 – 2580) 
5. แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (พ.ศ. 2565 – 2570) 
6. นโยบายและหลักการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ 
7. ปฏิทินการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ 
8. บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
9. เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
10. เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องวงจรปิด คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ (Form) 

 
1. การจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 

1.1 แบบแสดงจ านวนนิสิตที่ใช้ท าประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือ
น ามาใช้ในการคิดเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่ารักษาสภาพนิสิต ของนิสิตทุกระดับการศึกษา ทุกคณะ 
ทุกสาขาวิชา จ านวน 12 แบบฟอร์ม 

1.1.1 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(หลักสูตรในเวลาราชการ) 

1.1.2 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(หลักสูตรนอกเวลาราชการ) 

1.1.3 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(หลักสูตรต่อเนื่อง 2 ปี) 

1.1.4 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(นิสิตต่างชาติ) 

1.1.5 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 (หลักสูตรในเวลาราชการ) 

1.1.6 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 (หลักสูตรนอกเวลาราชการ) 

1.1.7 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาโท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(หลักสูตรในเวลาราชการ) 
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1.1.8 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาโท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(หลักสูตรนอกเวลาราชการ) 

1.1.9 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาเอก (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับ
ปริญญาโท) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (หลักสูตรในเวลาราชการ) 

1.1.10 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาเอก (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับ
ปริญญาโท) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (หลักสูตรนอกเวลาราชการ) 

1.1.11 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาเอก (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (หลักสูตรในเวลาราชการ) 

1.1.12 ตารางแสดงจ านวนนิสิตระดับปริญญาเอก (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (หลักสูตรนอกเวลาราชการ) 

1.2 แบบแสดงโครงสร้างหลักสูตร ทุกสาขาวิชา/วิชาเอก ในระดับปริญญาตรี เพื่อน ามา
จัดท าอัตราค่าหน่วยกิตของแต่ละสาขาวิชา/วิชาเอก และใช้เป็นเกณฑ์ในการปันส่วนค่าหน่วยกิตตามอัตราส่วน
ร้อยละของคณะร่วมสอน และจัดสรรเงินค่าหน่วยกิตให้กับส่วนงานต่างๆ ที่มาร่วมสอนในสาขาวิชา/วิชาเอก
นั้นๆ จ านวน 3 แบบฟอร์ม 

1.2.1 แบบฟอร์มโครงสร้างหลักสูตร 
1.2.2 แบบฟอร์มโครงสร้างหลักสูตร (หลักสูตร กศ.บ.) 
1.2.3 แบบฟอร์มโครงสร้างหลักสูตร (หลักสูตรสองภาษา / หลักสูตรนานาชาติ) 

1.3 แบบแสดงการประมาณการรายรับเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ ส าหรับโรงเรียน
สาธิตทั้ง 4 แห่ง เพ่ือน ามาใช้ในการคิดเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาของโรงเรียนสาธิต จ านวน 11 แบบฟอร์ม 

1.3.1 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) หลักสูตรปกติ) 

1.3.2 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) หลักสูตรนานาชาติ) 

1.3.3 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (สถาบันวิจัย พัฒนา 
และสาธิตการศึกษา (ประถม) หลักสูตรปกติ) 

1.3.4 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (สถาบันวิจัย พัฒนา 
และสาธิตการศึกษา (ประถม) หลักสูตรทวิภาษา) 

1.3.5 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (สถาบันวิจัย พัฒนา 
และสาธิตการศึกษา (มัธยม) หลักสูตรปกติ) 

1.3.6 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (สถาบันวิจัย พัฒนา 
และสาธิตการศึกษา (มัธยม) หลักสูตรทวิภาษา) 

1.3.7 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) หลักสูตรปกติ) 

1.3.8 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) หลักสูตรนานาชาติ) 

1.3.9 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) หลักสูตรเด็กที่มีความต้องการพิเศษ) 

14



 

1.3.10 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ปทุมวัน หลักสูตรปกติ) 

1.3.11 แบบประมาณการรายรับเงินรายได้ของโรงเรียนสาธิต (โรงเรียนสาธิต มศว 
ปทุมวัน หลักสูตรโครงการนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษภาคภาษาอังกฤษ (EPTS)) 
 

2. การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 
2.1 แบบค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ เป็นแบบฟอร์มที่ใช้

ในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ซึ่งส่วนแผนและยุทธศาสตร์จะเป็นผู้จัดท าแบบฟอร์มให้
สอดคล้องกับงบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐ (งบประมาณแผ่นดิน) ในแต่ละปีงบประมาณ และสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ให้ส่วนงานดาวน์โหลดจากเวบไซต์ของส่วนแผนและยุทธศาสตร์ เพ่ือจัดท า
ค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณต่อไป 

2.2 แบบแสดงข้อมูลพ้ืนฐานของโครงการ (แบบ ง. 103) เป็นแบบฟอร์มการจัดท าค าขอ
งบประมาณในรูปแบบของการาจัดท าโครงการ ซึ่งจะมีรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับโครงการ และการใช้
งบประมาณในการด าเนินโครงการ โดยส่วนงานต้องกรอกแบบฟอร์ม 1 ชุด ต่อ 1 โครงการ 

2.3 แบบแสดงรายละเอียดค าของบประมาณหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (แบบ ง. 145/2) 
เป็นแบบฟอร์มแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับสิ่งก่อสร้างทุกรายการของส่วนงาน ซึ่งจะมีรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับ
สิ่งก่อสร้างทีส่่วนงานต้องระบุอย่างละเอียด ประกอบไปด้วย 

2.3.1 แบบแสดงแผนการด าเนินโครงการก่อสร้าง (แบบ ง. 145/2 ก.) 
2.3.2 แบบแสดงข้อมูลรายละเอียดประกอบการออกแบบอาคาร (แบบ ง.145/2 ข.) 
2.3.3 แบบแสดงข้อมูลรายละเอียดสิ่งก่อสร้างใหม่ (แบบ ง. 145/2 ค.) ให้ส่วนงานระบุ

รายละเอียดส าหรับสิ่งก่อสร้างรายการใหม่ รวมถึงตารางแสดงการแบ่งงวดงานในการด าเนินโครงการก่อสร้าง
ทั้งโครงการ 

2.3.4 แบบแสดงรายละเอียดค่าปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง (แบบ ง. 145/2 ง.) ให้ส่วนงานระบุ
รายละเอียดส าหรับการปรับปรุง การซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างเดิม  
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ก. นโยบายและหลักการในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
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นโยบายและหลักการในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
 
 ในแต่ละปีงบประมาณ ส่วนแผนและยุทธศาสตร์จะเสนอ “นโยบายและหลักการในการจัดท าค าขอ
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ” ต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือพิจารณาและขอความเห็นชอบในนโยบายและหลักการฯ ดังกล่าว เพื่อใช้ใน
การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ในปีงบประมาณนั้นๆ และเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณของคณะกรรมการชุดต่างๆ ของมหาวิทยาลัย ส่งผลให้
ให้การจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายไดป้ระจ าปีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนามหาวิทยาลัย ตลอดจน
การขับเคลื่อนภารกิจให้บรรลุได้ตามวัตถุประสงค์แห่งแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(พ.ศ. 2565 – 2580) และสอดคล้องกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหาร การเงิน 
การพัสดุ และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 และหลังจากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเห็นชอบใน “นโยบายและหลักการในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ” แล้ว ก็จะน าไปบังคับใช้ในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ และหากค าของบประมาณฯ ของส่วนงานไม่สอดคล้องกับ นโยบายและหลักการ
ดังกล่าว ส่วนแผนและยุทธศาสตร์ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบค าของบประมาณของส่วนงาน ต้องแจ้งให้ส่วนงาน
ปรับแก้ให้เป็นไปตามนโยบายและหลักการฯ ดังกล่าว 
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นโยบายและหลักการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
( มติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินฯ ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2564 ) 

............................................................................ 
1. ให้ส่วนงานจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนด ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ที่สะท้อนให้เห็นภาระงานหลัก
ของมหาวิทยาลัยและส่วนงาน 

2. ให้จัดท างบประมาณแบบสมดุล (งบประมาณรายจ่าย เท่ากับ วงเงินจัดสรร) แต่หากมีแนวโน้มว่า
จ านวนนิสิต หรือรายรับของส่วนงานไม่เป็นไปตามแผนที่ส่วนงานก าหนดไว้ สามารถต้ังงบประมาณแบบเกินดุล  
(งบประมาณรายจ่าย น้อยกว่า วงเงินจัดสรร) ได้    

   การจัดท างบประมาณรายจ่ายแบบขาดดุล (งบประมาณรายจ่าย มากกว่า วงเงินจัดสรร) โดยน า 
เงินรายได้สะสมตั้งงบประมาณ ให้ใช้เฉพาะกรณีท่ีมีความจ าเป็นที่ต้องด าเนินการรายการนั้นๆ โดยแสดงเหตุผล
และรายละเอียดให้ชัดเจน ทั้งนี้ ต้องไม่ใช่รายการเพ่ือการด าเนินงานตามภารกิจปกติของส่วนงาน 

3. งบประมาณที่เก่ียวกับค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งผู้บริหารของส่วนงาน ให้ตั้งงบประมาณ ดังนี้ 
 (1) ส่วนงานที่มีงบประมาณไม่เกิน 30 ล้านบาท ให้จ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารของส่วนงานได้ไม่

เกินร้อยละ 15 ของงบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับจัดสรรของส่วนงาน 
 (2) ส่วนงานที่มีงบประมาณตั้งแต่ 30 ล้านบาทขึ้นไป ให้จ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารของส่วนงานได้

ไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับจัดสรรของส่วนงาน 
4. ส่วนงานที่ยืมเงินรายได้สะสมของส่วนกลางตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ให้ตั้งงบประมาณรายการ 

- ช าระหนี้เงินยืมมหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่าแผนการใช้คืนเงินยืมในแต่ละปีงบประมาณ 
5. ค่าสาธารณูปโภค ตั้งงบประมาณให้เพียงพอเพ่ือสมทบจ่าย   ดังนี้  
 

หน่วยงาน อัตราสมทบจ่ายค่าสาธารณูปโภค 
(1) ส านักคอมพิวเตอร์ , ส านักหอสมดุกลาง ร้อยละ 25 ของค่าใช้จ่ายจริง 

(2) ส่วนงานท่ีมีการจดัการเรียนการสอน ร้อยละ 50 ของค่าใช้จ่ายจริง 

(3) ศูนย์การแพทย์สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ ,  
ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน , รพ.ทันตกรรม 

ร้อยละ 75 ของค่าใช้จ่ายจริง 

(4) โรงเรียนสาธิต มศว , สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธติการศึกษา ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายจริง 

(5) การด าเนินงานภายใตร้ะเบยีบเฉพาะนอกเหนือจาก (3) ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายจริง 

 
6. ค่าครุภัณฑ์ ส่วนงานต้องให้ข้อมูลครุภัณฑ์ โดยแสดงเหตุผลและความจ าเป็นอย่างละเอียด พร้อมใบ

เสนอราคา หากเป็นครุภัณฑ์ทดแทนของเดิม ต้องระบุหมายเลขครุภัณฑ์เดิม จ านวนปีที่ใช้งาน และสาเหตุของการ
ช ารุด ถ้าไม่มีข้อมูลจะไม่ได้รับการพิจารณา ในกรณีเป็นครุภัณฑ์มาตรฐานส่วนงานต้องก าหนดชื่อรายการและราคา
ตามท่ีส านักงบประมาณก าหนดฉบับล่าสุด และในกรณีท่ีเป็นครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ต้องตั้งตามเกณฑ์ราคากลาง
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และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมฉบับล่าสุด หากเป็น
ครุภัณฑ์นอกมาตรฐาน ต้องมีรายละเอียดคุณลักษณะ (Spec) และใบเสนอราคาประกอบ 

7. ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รายการงบประมาณที่ขอตั้ง ต้องแสดงเหตุผลและความจ าเป็นพร้อมแบบรูป
รายการประกอบการพิจารณา 

8. งบเงินอุดหนุน เป็นรายการงบประมาณท่ีก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ และ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยทั้ง 3 ด้าน ยกเว้นรายการงบลงทุน 

 ด้านที่ 1 องค์การแห่งการเรียนรู้ วิจัยและนวัตกรรม (Educational Leader) ตัวอย่างชื่อรายการ 
ได้แก่ 

  พัฒนาวิชาการ 
- โครงการปรับปรุงหลักสูตร 
- ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับประกันคุณภาพการศึกษา 
- งบพัฒนาการผลิตครู 
- ค่าใช้จ่ายในการนิเทศนิสิตฝึกสอน/ฝึกงาน 
- เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

สนับสนุนนิสิต/นักเรียน 
- เงินอุดหนุนส าหรับนิสิต / นักเรียน 
- โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนิสิต / นักเรียน 
- โครงการปฐมนิเทศ / ปัจฉิมนิเทศ 

โครงการความร่วมมือ 
- โครงการเจรจาความร่วมมือ 

ด้านที่ 2 องค์การที่มีการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ (High Performance Organization) 
ตัวอย่างชื่อรายการ ได้แก่ 

  สนับสนุนบุคลากร 
- โครงการฝึกอบรม / สัมมนาบุคลากร 
- งบพัฒนาบุคลากร 
- ทุนสนับสนุนโครงการ นออ.มศว (ควรตั้งแบบงบประมาณผูกพันข้ามปี) 

รายการอื่นๆ 
- ค่าสมาชิกสมาคม / หน่วยงานต่างๆ  
- โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
- ฯลฯ 
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ด้านที่ 3 มหาวิทยาลัยมีความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Engagement)  
  โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
- โครงการวันสถาปนาคณะ / มหาวิทยาลัย 
- โครงการไหว้ครู 

(1) งบประมาณท่ีเกี่ยวกับโครงการฝึกอบรม/สัมมนาบุคลากร ให้ตั้งเฉพาะเท่าที่จ าเป็นและ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาส่วนงาน 

ส าหรับหน่วยงานสนับสนุนที่ใช้วงเงินจัดสรรส่วนกลางให้จัดสรรงบประมาณ ไม่เกิน 
15,000 บาทต่อคน/ต่อปี งบประมาณส่วนนี้ให้รวมถึงการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเป็นรายบุคคล 

(2) ให้ตั้งงบประมาณเกี่ยวกับ “เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์” เพ่ือสนับสนุน
การวิจัยและงานสร้างสรรค์ ตามอัตราดังนี้ 

 
(1) ส่วนงานท่ีผลิตบัณฑิต ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

(2) โรงเรียนสาธิต ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
หลังหักค่าอาหาร 

(3) ศูนย์การแพทย์ / โรงพยาบาล ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
หลังหักค่ายาและเวชภัณฑ์ 

(4) ส านักนวัตกรรมการเรียนรู้ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 1 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

(5) ส านักหอสมุดกลาง /  
ส านักคอมพิวเตอร ์

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 1 ของวงเงินงบประมาณที่ได้รับจดัสรร และน า
งบประมาณส่วนต่างที่เหลือจากการตั้งไม่ถึงร้อยละ 5 ให้น าไปตั้ง
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะรายการดังต่อไปนี ้
ส านักหอสมุดกลาง   จัดซื้อ 

- ฐานข้อมูลการวิจยัและวิชาการ (ฐานข้อมูล SCOPUS) ทุกปี 
- วารสารและหนังสือ 
- โปรแกรมเช็ค PLAGIARISM Turnitin 

ส านักคอมพิวเตอร ์
- การพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกบัส่วนงานซึ่งเป็นประโยชน์ต่อ

ส่วนรวม 
- พัฒนาการบริการนิสิตและบุคลากร 

(6) ส่วนงานสนับสนุนท่ีไดร้ับจัดสรร
งบประมาณจากส่วนกลาง  

ไม่ก าหนดวงเงิน 
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(3) รายการจัดสรรงบประมาณ “เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์” ให้จัดสรรใน
ประเด็นต่อไปนี้ 

(3.1) สนับสนุนโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาของส่วนงาน
และเป็นไปตามทิศทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย 

(3.2) สนับสนุนกิจกรรมเพ่ือให้เกิดโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์ ตามแผนยุทธศาสตร์ 
ของมหาวิทยาลัย สามารถไปขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากภายนอกมหาวิทยาลัยได้ 

(3.3) สนับสนุนให้เกิดการพัฒนานักวิจัยที่มีศักยภาพในการด าเนินโครงการวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

(4) การบริหารงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
(4.1) สนับสนุนทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ของบุคลากรในสังกัด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

ส่วนที่เหลือส าหรับส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย รวมทั้งจัดการองค์ความรู้ทางการวิจัย (KM) 
(4.2) กรณีมีเงินเหลือจ่ายในแต่ละปีงบประมาณ ให้โอนเข้า "กองทุนส่งเสริมและ

พัฒนาการวิจัย" ให้หน่วยงานที่ก ากับการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ บันทึกงบประมาณวิจัยเหลือจ่ายจ าแนกตามส่วนงาน 
(4.3) การจ่ายเงินทุนวิจัยให้แก่ผู้วิจัยของแต่ละส่วนงานจะด าเจิการเบิกจ่ายเงินได้เมื่อมี

การลงนามในสัญญาครบถ้วนสมบูรณ์ 
9. งบรายจ่ายอื่น เป็นรายการงบประมาณที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง ได้แก่ 
 (1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

  (2) เงินสมทบกองทุนสวัสดิการพนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย 
  (3) เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
  (4) เงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 
  (5) เงินสมทบกองทุนชดเชยพนักงาน 
  (6) ช าระหนี้เงินยืมมหาวิทยาลัย 
  (7) ค่าใช้พื้นที่และค่าบริการส่วนกลางในการใช้อาคารมหาวิทยาลัย 
  (8) งบสนับสนุนการด าเนินงานมหาวิทยาลัย  
  (9) งบพัฒนามหาวิทยาลัย 

10. งบสนับสนุนการด าเนินงานมหาวิทยาลัย ให้ตั้งงบประมาณรายการรายการดังกล่าว ร้อยละ 5 ของ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ภายใต้ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ เป็นงบประมาณในภาพรวมที่ใช้
เพ่ือให้มีศักยภาพในการแข่งขัน และสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย การใช้งบประมาณส่วนนี้
ต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11. งบกลาง เป็นรายการงบประมาณส าหรับกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น ให้ตั้งได้ไม่เกินร้อยละ 5 ของ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร แต่ไม่เกิน 500,000 บาท ยกเว้น ส่วนงานที่มีระเบียบเป็นการเฉพาะ ให้บริหาร
งบประมาณส่วนนี้โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าส่วนงาน 
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12. การตั้งงบประมาณรายการผูกพันข้ามปีงบประมาณ ส าหรับงานที่ไม่สามารถด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหนึ่งปีงบประมาณ หรือ รายการจ้างเหมาบริการที่ต้องการท าสัญญามากกว่า 1 ปีงบประมาณ เนื่องจากจะ
ได้ราคาจ้างที่ถูกกว่าการจ้างเป็นรายปีส่วนงานจะต้องเสนอค าขอตั้งงบประมาณ โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

 (1) รายการที่เสนอขอตั้งงบประมาณรายจ่าย ก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ ให้แสดง
รายละเอียดที่รายการนั้นๆ ตามระยะเวลาที่จะต้องท าสัญญา โดยก าหนดวงเงินตั้งแต่ปีงบประมาณท่ีเริ่มต้นจนถึง
ปีงบประมาณท่ีสิ้นสุดการผูกพัน และวงเงินรวมทั้งสิ้น เพ่ือขออนุมัติกรอบวงเงินในการผูกพันข้ามปีงบประมาณ 

 (2) รายการผูกพันข้ามปีงบประมาณ ทุกรายการรวมกัน ยกเว้นรายการงบลงทุน ต้องมีวงเงิน 
ไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจ าปีของส่วนงาน 

 (3) การผูกพันงบประมาณล่วงหน้า ควรก าหนดระยะเวลาไว้ไม่เกินกว่า 3 ปีงบประมาณ ยกเว้น
รายการงบลงทุน และทุนสนับสนุนโครงการคัดสรรนิสิต มศว ผู้มีศักยภาพพิเศษเป็นอาจารย์ เพ่ืออนาคตทาง
วิชาการและการวิจัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (โครงการ นออ.มศว) ควรก าหนดระยะเวลาไม่เกินกว่า  
5 ปีงบประมาณ 

 (4) รายการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จะปรากฏในเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ ในลักษณะรายการผูกพันข้ามปีงบประมาณท่ีระบุตั้งแต่ปีเริ่มต้นถึงปีท่ีสิ้นสุดการผูกพัน และวงเงินรวม
ทั้งสิ้น ซึ่งส่วนงานจะต้องเสนอค าขอตั้งงบประมาณในปีงบประมาณต่อไปจนสิ้นสุดการผูกพัน  

กรณีท่ีวงเงินก่อหนี้ผูกพันจริงมีการเปลี่ยนแปลงจากกรอบวงเงินที่ได้รับการอนุมัติแล้ว ในการ
เสนอค าขอตั้งงบประมาณปีต่อไป ให้ตั้งงบประมาณตามค่าใช้จ่ายที่จะเกิดขึ้นจริง โดยกรอบวงเงินรวมต้องไม่เกิน
วงเงินที่ก่อหนี้ผูกพันจริง 

13. การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ของงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ให้กันได้เฉพาะรายการที่ก่อหนี้
ผูกพันไว้แล้ว แต่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันภายในปีงบประมาณนั้น ส าหรับรายการที่ยังไม่ได้ด าเนินการให้ถือว่า
งบประมาณรายการนั้นพับไป 

14. การขอตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี ให้ส่งค าขอมายังส่วนแผนและยุทธศาสตร์ ไม่เกิน 
เดือนมีนาคม โดยต้องระบุเหตุผลและความจ าเป็นในการขอตั้ง ทั้งนี้ส่วนงานควรมีผลการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินรายได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จากระบบบริหารทรัพยากร
มหาวิทยาลัย (SWU-ERP) และเป็นไปตามข้อ 2 วรรค 2 

 

23



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข. หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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ค. บัญชีอัตราค่าจ้างมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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การก าหนดบัญชีอัตราค่าจ้างขั้นเริ่มบรรจุของพนักงานมหาวิทยาลัย 
และลูกจ้างมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
หน่วย : บาท / เดือน 

คุณวุฒิ 

อัตราค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย 
ณ 12 มกราคม 2564 

สายวิชาการ 
กลุ่มคณาจารย์ 

สายวิชาการ 
กลุ่มอาจารย์

โรงเรียนสาธิต/
นักวิจัย 

สายปฏิบัติการ 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ปวท. / ป.กศ.สูง 
ปวส. 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี (กศ.บ. 5 ปี) 
ปริญญาตรี (ภ.บ. 5 ปี) 
ปริญญาตรี (ท.บ. / ภ.บ. 6 ป)ี 
ปริญญาตรี (พ.บ. / ท.บ. มีใบประกอบวิชาชีพ) 
ปริญญาโท ทั่วไปหรือเทียบเท่า 
ปริญญาโท (ท.ม.) 
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 
 

- 
- 
- 
- 

22,000 
23,500 
23,500 
27,600 
28,550 
27,600 
30,340 
36,200 

- 
- 
- 
- 

22,000 
23,500 

- 
- 
- 
- 
- 

32,500 

10,800 
11,800 
14,500 
14,500 
20,250 

- 
21,630 
24,000 
24,820 
24,000 
26,380 
30,000 

 
 
หมายเหตุ : เป็นข้อมูลเบื้องต้นเพื่อประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ ประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
เรื่อง การก าหนดบัญชีอัตราจ้างข้ันเริ่มบรรจุของพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ ฉบบัที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2564 และ ประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ทีส่่วนทรัพยากรบุคล ส านักงานอธิการบดี 
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ง. แบบฟอร์มที่ใช้ในการจัดท าประมาณการรายรับเงินรายได้ 
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.....................................................................................

หลักสูตรในเวลาราชการ

ชั้นป 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7

รหัส 64 63 62 61 60 59 58 65 64 63 62 61 60 59

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

......................................................................

(...................................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

รวมทั้งสิ้น

หลักสูตรสวนงาน สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 1 / 2565ภาคเรียนที่ 2 / 2564

หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.....................................................................................

หลักสูตรนอกเวลาราชการ

ชั้นป 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7

รหัส 64 63 62 61 60 59 58 65 64 63 62 61 60 59

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

......................................................................

(...................................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564 ภาคเรียนที่ 1 / 2565

หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.....................................................................................

หลักสูตรตอเนื่อง (หลักสูตร 2 ป)

ชั้นป 1 2 3 7 1 2 3 7

รหัส 64 63 62 61 65 64 63 62

0 0 0 0 0 0 0 0

......................................................................

(...................................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564 ภาคเรียนที่ 1 / 2565

หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.....................................................................................

นิสิตตางชาติ

ชั้นป 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7

รหัส 64 63 62 61 60 59 58 65 64 63 62 61 60 59

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

......................................................................

(...................................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป หลักสูตร 4 ป / 5 ป / 6 ป

รวมทั้งสิ้น

หลักสูตรสวนงาน สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ชื่อสวนงาน.......................................................................

หลักสูตรในเวลาราชการ

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รหัส 64 63 65 64

0 0 0 0

.........................................................

(......................................................)

ตําแหนง.............................................

ผูรายงาน

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก
ภาคเรียนที่ 2 / 2564

43



ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ชื่อสวนงาน.......................................................................

หลักสูตรนอกเวลาราชการ

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รหัส 64 63 65 64

0 0 0 0

.........................................................

(......................................................)

ตําแหนง.............................................

ผูรายงาน

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก
ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาโท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรในเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

รหัส 64 63 62 61 60 65 64 63 62 61

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาโท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรนอกเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

รหัส 64 63 62 61 60 65 64 63 62 61

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาเอก (สําหรับผูจบระดับปริญญาโท) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรในเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

รหัส 64 63 62 61 60 59 65 64 63 62 61 60

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาเอก (สําหรับผูจบระดับปริญญาโท) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรนอกเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

รหัส 64 63 62 61 60 59 65 64 63 62 61 60

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

          .........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตระดับปริญญาเอก (สําหรับผูจบระดับปริญญาตร)ี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรในเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7

รหัส 64 63 62 61 60 59 58 65 64 63 62 61 60 59

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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ตารางแสดงจํานวนนิสิตนิสิตระดับปริญญาเอก (สําหรับผูจบระดับปริญญาตร)ี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ชื่อสวนงาน.............................................................................................

หลักสูตรนอกเวลาราชการ

ชั้นปที่ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7

รหัส 64 63 62 61 60 59 58 65 64 63 62 61 60 59

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.........................................................

(..............................................................)

ตําแหนง.....................................................

ผูรายงาน

ภาคเรียนที่ 1 / 2565

รวมทั้งสิ้น

สวนงาน หลักสูตร สาขาวิชา / วิชาเอก

ภาคเรียนที่ 2 / 2564
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คําอธิบายการกรอกรายละเอียดโครงสรางหลักสูตรและจํานวนหนวยกิต

ในการจัดทําประมาณการรายรับเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ในการจัดทําโครงสรางหลักสูตรในระดับปริญญาตรีตามแบบฟอรมนี้ เพื่อใชในการคํานวณคาหนวยกิตที่ใชจัดทําประมาณการ

รายรับเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของแตละสวนงาน แลวกําหนดเปนอัตรารอยละเพื่อใชในการปนสวนคาหนวยกิต

ใหกับคณะรวมสอน จากการคิดตามจํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรในแตละสาขาวิชา จําแนกตามคาชั่วโมงบรรยายและคาชั่วโมงปฏิบัติการ

แตกตางกัน ตามกลุมสาขาวิชา ดังนี้ 

1 กลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ชั่วโมงบรรยาย 120 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห

2 กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั่วโมงบรรยาย 120 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห

3 กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ ชั่วโมงบรรยาย 160 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห

4 กลุมวิศวกรรมศาสตร ชั่วโมงบรรยาย 160 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 210 บาท/ชม./สัปดาห

เพื่อใหการจัดทําโครงสรางหลักสูตรดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย ใหสวนงานกรอกขอมูล ดังนี้

1. ใหสวนงานจัดทําโครงสรางหลักสูตรทุกสาขาวิชา ที่สวนงานจะมีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ในชวงเวลา ภาคการศึกษาที่ 2/2564 และ ภาคการศึกษาที่ 1/2565)

2. ใหสวนงานกรอกขอมูลรายวิชาทุกรายวิชาตลอดทั้งหลักสูตร (ชื่อรายวิชา, จํานวนหนวยกิต, จํานวนชั่วโมงบรรยาย 

และจํานวนชั่วโมงปฏิบัติการ) จําแนกตามหมวดวิชาของคณะ หมวดวิชาของคณะรวมสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาชีพครู 

(เฉพาะหลักสูตร กศ.บ.) ทั้งหลักสูตรปกติ ในเวลาราชการ นอกเวลาราชการ หลักสูตรสองภาษา และหลักสูตรนานาชาติ 

รวมทั้งกรอกขอมูลจํานวนภาคการศึกษาของหลักสูตรของแตละสาขาวิชา

3. รายวิชาเลือกเสรี ใหสวนงานใสขอมูลแยกไวที่หมวดวิชาของคณะ ในชอง "รายวิชาเลือกเสรี" และใหดําเนินการ

บริหารจัดการงบประมาณสวนนี้ใหกับคณะที่จัดการเรียนสอนรายวิชาเลือกเสรีให

4. รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ ไมนําจํานวนชั่วโมงปฏิบัติการมาคิด เปนคาหนวยกิตแตใหใสลงในโครงสรางหลักสูตร

ดวย เนื่องจากเปนรายวิชาที่อยูในหลักสูตร โดยใหแยกใสไวในชองเฉพาะรายวิชาฝกงานในตาราง

5. รายวิชาศึกษาทั่วไป (จํานวน 10 รายวิชา 30 หนวยกิต) ใหสวนงานใสขอมูลรายวิชาที่สํานักนวัตกรรมการเรียนรู 

สวนรายวิชาศึกษาทั่วไปในรายวิชาภาษาอังกฤษ ใหใสขอมูลรายวิชาไวที่ วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน

6. คํานวณคาหนวยกิต จําแนกตามหมวดวิชาของคณะ หมวดวิชาคณะรวมสอน และหมวดวิชาชีพครู (เฉพาะหลักสูตร กศ.บ.)

7. คํานวณคาหนวยกิตตลอดหลักสูตรที่ได เปนรอยละ จําแนกตามหมวดวิชาของคณะ หมวดวิชาของคณะรวมสอน 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาชีพครู (เฉพาะหลักสูตร กศ.บ.) เพื่อใชในการคํานวณคาหนวยกิตในการจัดทําประมาณกายรายรับ

เงินรายได ประจําปงบประมาณตอไป

8. หากเปนหลักสูตรนานาชาติ หรือ หลักสูตรสองภาษา ที่สวนงานเจาของหลักสูตรเปนผูจัดการเรียนการสอนเอง

ทั้งหมดทุกรายวิชา ใหสวนงานใสขอมูลรายวิชาดังกลาวทั้งหมด ลงในชองของสวนงานเจาของหลักสูตรเอง หรือ 

หากใหสวนงานใดจัดการเรียนการสอนให ใหใสขอมูลรายวิชานั้นๆ ไปที่สวนงานที่จัดการเรียนการสอนให
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รายละเอียดการจําแนกกลุมในการจัดทํารายละเอียดโครงสรางหลักสูตร

กลุม 1 กลุมสังคมศาสตร ชั่วโมงบรรยาย 120 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห ประกอบไปดวย

1 คณะมนุษยศาสตร

2 คณะศึกษาศาสตร

3 คณะศิลปกรรมศาสตร

4 คณะสังคมศาสตร

5 คณะเศรษฐศาสตร

6 วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย

7 วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม

8 วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน

9 คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม

10 สํานักนวัตกรรมการเรียนรู

กลุม 2 กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั่วโมงบรรยาย 120 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห ประกอบไปดวย

1 คณะวิทยาศาสตร

2 คณะเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑการเกษตร

3 คณะวัฒนธรรมสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

4 วิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค

กลุม 3 กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ ชั่วโมงบรรยาย 160 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 120 บาท/ชม./สัปดาห ประกอบไปดวย

1 คณะแพทยศาสตร

2 คณะทันตแพทยศาสตร

3 คณะเภสัชศาสตร

4 คณะกายภาพบําบัด

5 คณะพยาบาลศาสตร

6 คณะพลศึกษา

กลุม 4 กลุมวิศวกรรมศาสตร ชั่วโมงบรรยาย 160 บาท/ชม./สัปดาห ชั่วโมงปฏิบัติการ 210 บาท/ชม./สัปดาห ประกอบไปดวย

1 คณะวิศวกรรมศาสตร

หมายเหตุ : ใหสวนงานกรอกขอมูลรายวิชา จํานวนหนวยกิต จํานวนชั่วโมงบรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการ 

และจํานวนภาคการศึกษา ในแตละสาขาวิชาทุกสาขาวิชาอยางถูกตอง (สามารถเปรียบเทียบขอมูลไดจาก

สวนสงเสริมและบริการการศึกษา) เพราะมีผลตอการคิดคํานวณงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของสวนงาน
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รวม (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - )

หนวยกิต 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 )

จํานวนเงิน

(..…..ภาคเรียน)

รวมเงิน

รอยละ

หมายเหตุ : 1. ระบุรายวิชา จํานวนหนวยกิต จํานวนชั่วโมงบรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการ จํานวนเงินชั่วโมงบรรยาย จํานวนเงินชั่วโมงปฏิบัติการใหถูกตอง ตามอัตราของแตละสวนงานตามรายละเอียดในคําชี้แจง 

เพราะมีผลตอการคํานวณงบประมาณรายจายจากเงินรายไดประจําปของสวนงาน
2. รายวิชาเลือกเสรี ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาเลือกเสร"ี หากใหสวนงานอื่นจัดการเรียนการสอนให ใหโอนยายงบประมาณในรายวิชานั้นๆ แกสวนงานที่จัดการเรียนการสอนแทน

3. รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ" ไมนําจํานวนชั่วโมงปฏิบัติการมาคิด เปนคาหนวยกิตแตใหใสลงในโครงสรางหลักสูตรดวย เนื่องจากเปนรายวิชาที่อยูในหลักสูตร

โดยใหแยกใสไวในชองเฉพาะรายวิชาฝกงานในตาราง
4. รายวิชาศึกษาทั่วไป (SWU….../มศว.........) ใหสวนงานใสขอมูลรายวิชาที่สํานักนวัตกรรมการเรียนรู สวนรายวิชาศึกษาทั่วไปในรายวิชาภาษาอังกฤษ ที่ใหศูนยภาษา วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืนจัดการเรียนการสอนให

ใหใสขอมูลไวที่ วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน
5. คาหนวยกิต คํานวณจากผลรวมของจํานวนชั่วโมงบรยยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการตามอัตราของแตละสวนงาน หารดวย จํานวนภาคการศึกษาของหลักสูตรนั้นๆ
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0คาหนวยกิต

100

0 00 0 0 00

0 0 0 0 00 0 0 0 00

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาของคณะ…………………………………. หมวดวิชาคณะรวมสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

รายวิชาคณะ รายวิชาคณะ รายวิชาเลือกเสรี รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ รายวิชาคณะ…………………. รายวิชาคณะ…………………. รายวิชาคณะ…………………. สํานักนวัตกรรมการเรียนรู วิทยาลัยนานาชาติฯรายวิชาคณะ

คณะ………………..................………………….  สาขาวิชา...........................................................
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รวม (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - )

หนวยกิต 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 )

จํานวนเงิน

(..…..ภาคเรียน)

รวมเงิน

รอยละ

หมายเหตุ : 1. ระบุรายวิชา จํานวนหนวยกิต จํานวนชั่วโมงบรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการ จํานวนเงินชั่วโมงบรรยาย จํานวนเงินชั่วโมงปฏิบัติการใหถูกตอง ตามอัตราของแตละสวนงานตามรายละเอียดในคําชี้แจง 

เพราะมีผลตอการคํานวณงบประมาณรายจายจากเงินรายไดประจําปของสวนงาน
2. รายวิชาเลือกเสรี ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาเลือกเสร"ี หากใหสวนงานอื่นจัดการเรียนการสอนให ใหโอนยายงบประมาณในรายวิชานั้นๆ แกสวนงานที่จัดการเรียนการสอนแทน

3. รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ" ไมนําจํานวนชั่วโมงปฏิบัติการมาคิด เปนคาหนวยกิตแตใหใสลงในโครงสรางหลักสูตรดวย เนื่องจากเปนรายวิชาที่อยูในหลักสูตร

โดยใหแยกใสไวในชองเฉพาะรายวิชาฝกงานในตาราง
4. รายวิชาศึกษาทั่วไป (SWU….../มศว.........) ใหสวนงานใสขอมูลรายวิชาที่สํานักนวัตกรรมการเรียนรู สวนรายวิชาศึกษาทั่วไปในรายวิชาภาษาอังกฤษ ที่ใหศูนยภาษา วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืนจัดการเรียนการสอนให

ใหใสขอมูลไวที่ วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน
5. คาหนวยกิต คํานวณจากผลรวมของจํานวนชั่วโมงบรยยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการตามอัตราของแตละสวนงาน หารดวย จํานวนภาคการศึกษาของหลักสูตรนั้นๆ
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คณะ………………..................………………….  สาขาวิชา...........................................................

00 0

0

หมวดวิชาของคณะ………………………………….

รายวิชาคณะ รายวิชาคณะ รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ

0

00

0 00 00

0

000

0

โครงสรางหลักสูตร 

สํานักนวัตกรรมการเรียนรู

หมวดวิชาคณะรวมสอน

รายวิชาคณะ…………………. รายวิชาคณะ………………….รายวิชาคณะ

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปหมวดวิชาชีพครู

รายวิชาชีพครู (ศึกษาศาสตร)

0คาหนวยกิต
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รวม (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - ) (  - )

หนวยกิต 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 ) 0 ( 0  - 0 )

จํานวนเงิน

(..…..ภาคเรียน)

รวมเงิน

รอยละ

หมายเหตุ : 1. ระบุรายวิชา จํานวนหนวยกิต จํานวนชั่วโมงบรรยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการ จํานวนเงินชั่วโมงบรรยาย จํานวนเงินชั่วโมงปฏิบัติการใหถูกตอง ตามอัตราของแตละสวนงานตามรายละเอียดในคําชี้แจง 

เพราะมีผลตอการคํานวณงบประมาณรายจายจากเงินรายไดประจําปของสวนงาน
2. รายวิชาเลือกเสรี ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาเลือกเสรี" หากใหสวนงานอื่นจัดการเรียนการสอนให ใหโอนยายงบประมาณในรายวิชานั้นๆ แกสวนงานที่จัดการเรียนการสอนแทน

3. รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ ใหแยกใสไวในตาราง "รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ" ไมนําจํานวนชั่วโมงปฏิบัติการมาคิด เปนคาหนวยกิตแตใหใสลงในโครงสรางหลักสูตรดวย เน่ืองจากเปนรายวิชาที่อยูในหลักสูตร

โดยใหแยกใสไวในชองเฉพาะรายวิชาฝกงานในตาราง
4. รายวิชาศึกษาทั่วไป (SWU….../มศว.........) ใหสวนงานใสขอมูลรายวิชาที่สํานักนวัตกรรมการเรียนรู สวนรายวิชาศึกษาทั่วไปในรายวิชาภาษาอังกฤษ ที่ใหศูนยภาษา วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืนจัดการเรียนการสอนให

ใหใสขอมูลไวที่ วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน
5. คาหนวยกิต คํานวณจากผลรวมของจํานวนชั่วโมงบรยยาย จํานวนชั่วโมงปฏิบัติการตามอัตราของแตละสวนงาน หารดวย จํานวนภาคการศึกษาของหลักสูตรนั้นๆ

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.00000

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

0

โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชาของคณะ…………………………………. หมวดวิชาคณะรวมสอน หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

รายวิชาคณะ รายวิชาคณะ รายวิชาคณะ รายวิชาเลือกเสรี รายวิชาฝกงาน/ฝกประสบการณ รายวิชาคณะ…………………. รายวิชาคณะ…………………. รายวิชาคณะ…………………. สํานักนวัตกรรมการเรียนรู วิทยาลัยนานาชาติฯ

คณะ………………..................………………….  สาขาวิชา...........................................................

00 0 0 0 0

0 0 0 0

หลักสูตรนานาชาติ / หลักสูตรสองภาษา

0 0

100

0 0 0 0 0

0คาหนวยกิต
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายประถม) หลักสูตรปกติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เด็กเล็ก

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายประถม) หลักสูตรนานาชาติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เด็กเล็ก

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา (ประถม) หลักสูตรปกติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เด็กเล็ก

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา (ประถม) หลักสูตรทวิภาษา

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เด็กเล็ก

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา (มัธยม) หลักสูตรปกติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา (มัธยม) หลักสูตรทวิภาษา

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายมัธยม) หลักสูตรปกติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6

62



ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายมัธยม) หลักสูตรนานาชาติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร (ฝายมัธยม) หลักสูตรเด็กที่มีความตองการพิเศษ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ปทุมวัน หลักสูตรปกติ

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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ประมาณการรายรับเงินรายไดของโรงเรียนสาธิต

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565)

โรงเรียนสาธิต มศว ปทุมวัน หลักสูตรโครงการนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษภาคภาษาอังกฤษ (EPTS) 

จํานวน คาพัฒนา คาบํารุงโครงการ คาประกัน คาสมาชิก คาเรียนวายน้ํา คาอาหาร คาธรรมเนียม รายรับอื่น รวมทั้งสิ้น หมายเหตุ

ระดับชั้น นักเรียน คุณภาพ นักเรียนที่มีความ อุบัติเหตุ วายน้ํา คาบริการสระฯ กลางวันและนม ทั่วไป

(คน) การศึกษา สามารถพิเศษ (EPTS)

อัตราเรียกเก็บตอนักเรียน 1 คน ............บาท ...............บาท ............บาท ............บาท ...............บาท ...............บาท ...............บาท .............บาท

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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จ. แบบฟอร์มที่ใช้ในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ 
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ขอใหสวนงานกรอกขอมูล รายการ/โครงการ ในงบรายจาย "งบเงินอุดหนุน" ที่สวนงานจัดทํางบประมาณรายจาย

 จากเงินรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จําแนกตามประเด็นภายใต แผนยุทธศาสตร 20 ป  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 ซึ่งกําหนดไว 3 ยุทธศาสตร 12 ประเด็น ดังนี้

ยุทธศาสตรที่ 1 Educational Leader

1.1 Excellent Curriculum & Teaching Expert

1.2 Excellent Research & Innovation Expert

1.3 Internationalization

1.4 Student & Alumni

ยุทธศาสตรที่ 2 High Performance Organization

2.1 มหาวิทยาลัยมีการบริหารงานโดยใชหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

2.2 มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการทางการเงินเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน

2.3 บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีศักยภาพและสมรรถนะ (Human Capacity & Human Competency)

2.4 มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ (Smart University)

2.5 มหาวิทยาลัยยั่งยืนและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Sustainable Green University)

ยุทธศาสตรที่ 3 Social Engagement

3.1 การบริการเพื่อสังคมที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาตินโยบายและแผนที่เกี่ยวของและเปาหมาย

    การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

3.2 การบริการเพื่อสังคมแบบบูรณาการ

3.3 วัฒนธรรมและศิลปะเพื่อชุมชน

โดยพิจารณาตามวัตถุประสงคของ รายการ / โครงการ ในงบรายจายงบเงินอุดหนุนแตละรายการวาสอดคลอง

 หรือตอบสนองตอประเด็นภายใตแผนยุทธศาสตรใด ทั้งนี้ขอใหกรอกขอมูลและวงเงิน งบเงินอุดหนุนใหครบทุกรายการ

 โดยวงเงินรวมจะตองเทากับวงเงินงบเงินอุดหนุนที่สวนงานตั้งงบประมาณ

คําอธิบายการกรอกตารางแสดงคําขอตั้งงบประมาณ งบเงินอุดหนุน งบประมาณรายจายจากเงินรายได 

จําแนกตามประเด็นภายใตยุทธศาสตร แผนยุทธศาสตร 20 ป มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
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สวนงาน : .............................................

ยุทธศาสตร / ประเด็น งบเงินอุดหนุน วงเงิน

รายการ / โครงการ

รวมคําขอตั้งงบประมาณงบเงินอุดหนุนทั้งสิ้น -                      

ยุทธศาสตรที่ 1 Educational Leader -                         

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

ยุทธศาสตรที่ 2 High Performance Organization -                         

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

2.1 มหาวิทยาลัยมีการบริหารงานโดยใชหลักธรร

มาภิบาล (Good Governance)

2.2 มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการทางการเงิน

เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน

2.3 บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีศักยภาพและ

สมรรถนะ (Human Capacity & Human 

Competency)

2.4 มหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

(Smart University)

1.4 Student & Alumni ดานนิสิตและศิษยเกา

ตารางแสดงคําขอตั้งงบประมาณ งบเงินอุดหนุน งบประมาณรายจายจากเงินรายได ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

จําแนกตามประเด็นภายใตยุทธศาสตร แผนยุทธศาสตร 20 ป มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

1.1 Excellent Curriculum & Teaching Expert

 ความเปนเลิศดานหลักสูตรและการสอน

1.2 Excellent Research & Innovation Expert

 ความเปนเลิศดานการวิจัยและนวัตกรรม

1.3 Internationalization ความเปนสากล
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รายการ / โครงการ

รวมคําขอตั้งงบประมาณงบเงินอุดหนุนทั้งสิ้น -                      

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

ยุทธศาสตรที่ 3 Social Engagement -                         

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

                            -   

 1. ...........................................................................................................

 2. ...........................................................................................................

 3. ...........................................................................................................

 4. ...........................................................................................................

ฯลฯ

3.2 การบริการเพื่อสังคมแบบบูรณาการ

3.3 วัฒนธรรมและศิลปะเพื่อชุมชน

2.5 มหาวิทยาลัยยั่งยืนและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

 (Sustainable Green University)

3.1 การบริการเพื่อสังคมที่สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาตินโยบายและแผนที่เกี่ยวของและ

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
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แบบสรุปงบประมาณรายจายจากเงินรายได

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

สวนงาน :            หนวย : บาท

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

แผนงาน/ผลผลิต คาจางพนักงาน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ คาสาธารณูปโภค ครุภัณฑ ที่ดินและ งบเงินอุดหนุน งบรายจายอื่น งบกลาง รวมทั้งสิ้น

มหาวิทยาลัย สิ่งกอสราง

รวมทั้งสิ้น -               -               -               -               -               -               -               -               -               -               -                 

ก. แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                     

1. ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร -                      

2. ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี -                      

3. ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ -                      

4. ผลผลิตผลงานการใหบริการวิชาการ -                      

5. ผลผลิตผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

ข. แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางใหคนมีสุขภาวะที่ดี -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                     

1. โครงการเพิ่มศักยภาพการใหบริการทางดานสาธารณสุข -                      

2. โครงการพัฒนาศูนยการแพทยปญญานันทภิกขุชลประทาน

ค. แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                     

1. โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ -                      
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คําชี้แจงประกอบคําขอผลผลิต จําแนกรายการตามงบบุคลากร

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

สวนงาน : .....................................................................

แผนงาน : .....................................................................

ผลผลิต : .....................................................................

หนวย : บาท

สวนงาน ……………………………..………………….. ผลผลิต

ลําดับที่ งบรายจาย จํานวน (อัตรา) จํานวนเงิน (บาท) เหตุผลและความจําเปน

รวมทั้งสิ้น -                     

1 งบบุคลากร 0 -                     

 - คาจางพนักงานมหาวิทยาลัย

 - คาจางพนักงานรายวัน

 - คาจางลูกจางมหาวิทยาลัย

 - คาบําเหน็จปกติ

………………………………...…………………………..
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อัตราเดิม
สวนงาน.....................................................................................

รายละเอียดงบบุคลากร

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

หนวย : บาท

ลําดับที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

เลขประจํา ตําแหนง ชื่อ - สกุล อัตราจาง/เดือน จํานวนเงิน เริ่มจางตั้งแต ชื่อ - สกุล ตําแหนง อัตราจาง/เดือน จํานวนเงิน เงินสมทบ เงินสมทบกองทุน เงินสมทบประกันสังคม เงินสมทบ หมายเหตุ

ตําแหนง ทั้งป ทั้งป กองทุนสวัสดิการ สํารองเลี้ยงชีพ 5% ของคาจางทั้งป กองทุนเงินทดแทน

15,000 บาท/ป 5-15% ของคาจางทั้งป (ไมเกิน 750 บาท/เดือน) 0.2% ของคาจางทั้งป

รวมทั้งสิ้น -                 -              -                 -                -                    -                              -                          -                          

พนักงานมหาวิทยาลัย
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อัตราใหม
สวนงาน....................................................................

รายละเอียดงบบุคลากร

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

หนวย : บาท

ลําดับที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

เลขประจํา ตําแหนง ชื่อ - สกุล อัตราจาง/เดือน จํานวนเงิน เริ่มจางตั้งแต ชื่อ - สกุล ตําแหนง อัตราจาง/เดือน จํานวนเงิน เงินสมทบ เงินสมทบกองทุน เงินสมทบประกันสังคม เงินสมทบ หมายเหตุ

ตําแหนง ทั้งป ทั้งป กองทุนสวัสดิการ สํารองเลี้ยงชีพ 5% ของคาจางทั้งป กองทุนเงินทดแทน

15,000 บาท/ป 5-15% ของคาจางทั้งป (ไมเกิน 750 บาท/เดือน) 0.2% ของคาจางทั้งป

รวมทั้งสิ้น -                   -                   -                   -                   -                      -                                -                             

พนักงานมหาวิทยาลัย
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หนวย : บาท

สวนงาน....................................................................... ผลผลิต........................................................................

งบรายจาย - รายการ จํานวนเงิน เหตุผลและความจําเปน

รวมทั้งสิ้น -                    

2. งบดําเนินงาน -                    

2.1 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ -                    

2.1.1 คาตอบแทน -                    

 - คาตอบแทนผูบริหาร

 - คาเบี้ยประชุมกรรมการ

 - คารับรองเหมาจาย

 - คาสอนสําหรับอาจารยพิเศษ

 - คาอาหารทําการลวงเวลา

 - คารางวัลกรรมการสอบแขงขันและคัดเลือกเขารับราชการ

 - คาสมมนาคุณอาจารยสาขาวิชาที่ขาดแคลน

 - คาตรวจกระดาษคําตอบ

 - คาตอบแทนวิทยากร

 - อื่น ๆ

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

2.1.2 คาใชสอย -                    

 - คาเขาปกเย็บเลมหนังสือและวารสาร

 - คาเชาทรัพยสิน

 - คาซอมแซมครุภัณฑ

 - คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง

 - คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม

 - คาเบี้ยเลี้ยงพาหนะเดินทางและคาเชาที่พัก

   สําหรับเดินทางในประเทศ

 - คาระวางบรรทุกสัมภาระ (ในประเทศ)

 - คาจางเหมาบริการ 

 - คาตักสิ่งปฏิกูล

 - รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

 - คาออกของ

 - คาใชจายเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

2.1.3 คาวัสดุ -                    

 - วัสดุสํานักงาน

 - วัสดุการศึกษา (เฉพาะงานจัดการศึกษา)

 - วัสดุไฟฟา

 - วัสดุงานบานงานครัว

รายละเอียดคําขอตั้งงบประมาณรายจายจากเงินรายได

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
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สวนงาน....................................................................... ผลผลิต........................................................................

งบรายจาย - รายการ จํานวนเงิน เหตุผลและความจําเปน

 - วัสดุกอสราง

 - วัสดุยานพาหนะและขนสง

 - วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

 - วัสดุวิทยาศาสตร / การแพทย

 - วัสดุโฆษณาและเผยแพร

 - คาหนังสือและตํารา (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - คาวารสารทางวิชาการและหนังสือพิมพ 

   (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - คาวัสดุงานเทคนิคหองสมุด (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - วัสดุการเกษตร

 - วัสดุการกีฬา

 - วัสดุอื่นๆ

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

2.2 คาสาธารณูปโภค (ระบุ) -                    

 - คาไฟฟา

 - คาประปา

 - คาโทรศัพท

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ
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คําชี้แจงประกอบคําขอผลผลิต จําแนกรายการตามงบลงทุน

หนวย : บาท

สวนงาน....................................................................... ผลผลิต ...................................................................

ลําดับ ประเภท-รายการ หนวย จํานวน ราคา คําขอตั้งงบประมาณ เหตุผลและความจําเปน

ที่

นับ หนวย ตอหนวย พ.ศ. 2565

3 งบลงทุน -                 ชื่อบริษัท ราคา ชื่อบริษัท ราคา ชื่อบริษัท ราคา

3.1 คาครุภัณฑ -                 -       -       -       

1 รายการ (ระบุ)

2 รายการ (ระบุ)

3 รายการ (ระบุ)

4 รายการ (ระบุ)

วัตถุประสงค ความพรอม (ครุภัณฑ)

พื้นที่

ดําเนินการ

ทด
แท

นข
อง

เด
ิม

เพ
ิ่มป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

ปร
ะก

อบ
อา

คา
ร

Sp
ec

 ก
ลา

ง

คุณ
ลัก

ษณ
ะ

เฉ
พ

าะ บริษัทที่ 1 บริษัทที่ 2 บริษัทที่ 3
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ลําดับ ประเภท-รายการ หนวย จํานวน ราคา คําขอตั้งงบประมาณ เหตุผลและความจําเปน

ที่

นับ หนวย ตอหนวย พ.ศ. 2565

วัตถุประสงค ความพรอม (ครุภัณฑ)

พื้นที่

ดําเนินการ

แท
นข

อง
เด

ิม

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พ

ะก
อบ

อา
คา

ร

pe
c 

กล
าง

ณ
ลัก

ษณ
ะ

เฉ
พ

าะ บริษัทที่ 1 บริษัทที่ 2 บริษัทที่ 3

1 รายการ (ระบุ)

2 รายการ (ระบุ)

3 รายการ (ระบุ)

4 รายการ (ระบุ)

2.2

ความพรอม 

แบ
บร

ูป

รา
ยก

าร

TO
R

B O
Q-                  คาที่ดินและสิ่งกอสราง พื้นที่ดําเนินการ
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คําชี้แจงประกอบคําขอผลผลิต จําแนกรายการตามงบเงินอุดหนุน

แผนงาน......................................................

หนวย : บาท

สวนงาน...................................................

ประเภทรายการ เปาหมาย คําขอตั้งงบประมาณ เหตุผลและความจําเปน

หนวยนับ จํานวนหนวย พ.ศ. 2565

4. งบเงินอุดหนุน -                    

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

 - รายการ (ระบ)ุ

ค. แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

สวนงาน...................................................

ประเภทรายการ เปาหมาย คําขอตั้งงบประมาณ เหตุผลและความจําเปน

หนวยนับ จํานวนหนวย พ.ศ. 2565

4. งบเงินอุดหนุน -                    

 - เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและงานสรางสรรค

ผลผลิต โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสรางองคความรูพื้นฐานของประเทศ

ผลผลิต ..........................................................................
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คําชี้แจงประกอบคําขอผลผลิต จําแนกรายการตามงบรายจายอื่น
หนวย : บาท

สวนงาน.................................................. ผลผลิต ..................................................................

ประเภทรายการ คําขอตั้งงบประมาณ เหตุผลและความจําเปน

หนวยนับ จํานวนหนวย พ.ศ. 2565

5. งบรายจายอื่น -                    

 - รายการ (ระบุ)

 - รายการ (ระบุ)

 - รายการ (ระบุ)

 - รายการ (ระบุ)

เปาหมาย
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คําชี้แจงประกอบการขอผลผลิต จําแนกรายการตามงบกลาง

หนวย : บาท

สวนงาน................................................................... ผลผลิต.............................................................................

คําขอตั้งงบประมาณ

พ.ศ. 2565

6. งบกลาง -                    

 - คาบริหารสวนกลาง

ประเภทรายการ เหตุผลและความจําเปน
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คําชี้แจงการกรอกแบบฟอรม ง. 103

เอกสารนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนคําชี้แจงในการกรอกแบบฟอรม ง. 103 แบบฟอรมการจัดทําคําขอตั้งงบประมาณ

ของโครงการ ซึ่งเปนแบบฟอรมทั่วไปที่ใชประกอบการจัดทําคําขอตั้งงบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน ซึ่งกําหนดให

จัดทํา 1 แบบฟอรมตอ 1 โครงการ เปนการแสดงขอมูล รายละเอียดพื้นฐานเกี่ยวกับโครงการ เพื่อประกอบการพิจารณา

โดยมีรายละเอียดคําชี้แจง ดังนี้

(1) ขอมูลทั่วไปของโครงการ

ชื่อโครงการ หมายถึง ชื่อของโครงการที่จะดําเนินการในปงบประมาณนั้นๆ

คําของบประมาณ หมายถึง งบประมาณที่จะใชดําเนินการของโครงการ เฉพาะปงบประมาณนั้นๆ

โดยมีหนวยเปน "ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)"

สถานภาพของโครงการ 

โครงการเดิม หมายถึง เปนโครงการตอเนื่องที่ไดมีการดําเนินการไปแลวในปงบประมาณกอนหนา

และจะดําเนินการตอเนื่องในปงบประมาณนี้ ซึ่งเปนโครงการที่มีการกําหนดระยะเวลา

ดําเนินโครงการเปนหลายปงบประมาณ

โครงการใหม หมายถึง เปนโครงการที่จะเริ่มดําเนินโครงการนี้เปนปแรก ซึ่งอาจเปนโครงการปเดียว

หรือเปนโครงการตอเนื่องหลายปงบประมาณก็ได

ประเภทของโครงการ 

พัฒนา หมายถึง เปนโครงการที่พัฒนาจากโครงการเดิม หรือพัฒนาตอยอดมาจากโครงการอื่น

ดําเนินการปกต ิหมายถึง เปนโครงการที่ดําเนินการตามปกติ หรือตามภารกิจประจําทุกปงบประมาณ

หลักการและเหตุผล หมายถึง หลักการและเหตุผลในการดําเนินโครงการ และเมื่อดําเนินการสําเร็จลุลวงแลว

จะมีประโยชนอยางไร

วัตถุประสงคของโครงการ หมายถึง วัตถุประสงคในการดําเนินโครงการในครั้งนี้

(2) ระยะเวลาดําเนินโครงการ หมายถึง ระยะเวลาในการดําเนินโครงการนี้ โดยใหคิดเปน "ปงบประมาณ"

หากเปนโครงการที่แลวเสร็จในปเดียว ใหใสปงบประมาณที่เริ่มตน และปที่สิ้นสุดเปนปงบประมาณเดียวกัน 

เชน เริ่มตน ป พ.ศ. 2565   สิ้นสุด ป พ.ศ. 2565

หากเปนโครงการตอเนื่อง ใหใสปงบประมาณที่เริ่มตน และปงบประมาณที่สิ้นสุด

เชน เริ่มตน ป พ.ศ. 2565   สิ้นสุด ป พ.ศ. 2567 คือ เปนโครงการตอเนื่อง ดําเนินโครงการ 2 ปงบประมาณ

(3) วงเงินของโครงการ หมายถึง เปนงบประมาณที่ใชในการดําเนินโครงการนี้ จําแนกตามปงบประมาณ

3.1 โครงการปเดียว ใหใสวงเงินเฉพาะปงบประมาณที่จะดําเนินการ

3.2 โครงการตอเนื่อง ใหใสวงเงินที่จะดําเนินการ จําแนกตามปงบประมาณ 

โดยวงเงินที่ใสจะมีหนวยเปน "ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)"

เงินงบประมาณ หมายถึง จะขอตั้งงบประมาณดําเนินโครงการนี้ในงบประมาณแผนดิน

เงินนอกงบประมาณ หมายถึง จะขอตั้งงบประมาณดําเนินโครงการนี้ในงบประมาณรายจายจากเงินรายได
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(4) เปาหมายโครงการ หมายถึง เปาหมายในการดําเนินโครงการ โดยเปนการจําแนกตัวชี้วัดดานตางๆ ของโครงการ

และหนวยนับของตัวชี้วัด ตามปงบประมาณที่ดําเนินการมาแลวหรือคาดวาจะดําเนินการ 

4.1 โครงการเดิมและจะทําตอเนื่องในปงบประมาณนี้ดวย ใหระบุ แผน/ผล ตัวชี้วัดของโครงการ 

ในปงบประมาณกอนหนา และระบุแผนของตัวชี้วัดในปงบประมาณปจจุบัน 

4.2 โครงการตอเนื่อง (มากกวา 2 ปงบประมาณ) ที่จะเริ่มดําเนินโครงการปงบประมาณนี้

ใหระบุตัวชี้วัดดานตางๆ ครบทุกปที่คาดวาจะดําเนินการ แตไมตองใสตัวชี้วัดในปงบประมาณกอนหนา

4.3 โครงการปเดียว ใหระบุตัวชี้วัดโครงการในปงบประมาณที่จะดําเนินการ

(5) การจําแนกประเภทกิจกรรมหลักและงบรายจาย หมายถึง เปนการจําแนกงบประมาณตามกิจกรรมหลัก และกิจกรรมยอย

ของโครงการในแตละงบประมาณ เพื่อเปนการแสดงใหเห็นถึง งบประมาณที่จะใชดําเนินการในแตละ

กิจกรรมของโครงการนี้ โดยใหระบุงบประมาณเปนหนวย "ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)"

(6) งบรายจายจําแนกตามกิจกรรม (1 ชุด : 1 กิจกรรม) หมายถึง การจําแนกงบประมาณของโครงการที่จะดําเนินการ

ออกเปนรายการตางๆ พรอมเหตุผลและความจําเปนในการขอตั้งงบประมาณรายการนั้นๆ 

โดยใหระบุงบประมาณมีหนวยเปน "บาท" และตองแยกเปน 1 ชุด ตอ 1 กิจกรรมหลัก

(7) สถานที่ดําเนินโครงการ หมายถึง สถานที่ที่จะดําเนินโครงการในปงบประมาณนั้น หากมีหลายสถานที่ใหระบุทุกที่

ที่จะดําเนินโครงการ

(8) สถานภาพการตั้งโครงการ หมายถึง ใหระบุความสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรประเทศ

การอนุมัติจากคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ หรือแนวทางการจัดสรรงบประมาณ

พรอมทั้งสรุปสาระสําคัญ วาสอดคลองในมติคณะรัฐมนตรีขอไหน/ดานไหน นโยบายของรัฐบาลเรื่องอะไร

ยุทธศาสตรประเทศดานใด การอนุมัติจากคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติขอไหน

หรือแนวทางการจัดสรรงบประมาณขอไหน/ดานใด โดยใหสรุปสาระสําคัญเนื้อหามาพอสังเขป

(9) ความพรอมของโครงการ หมายถึง โครงการนี้มีความพรอมที่จะดําเนินการเพียงใด หรือมีความพรอมอยูในระดับใด

(10) การเพิ่มรายไดที่เปนเงินตราตางประเทศ หมายถึง เมื่อดําเนินโครงการนี้ จะเปนการชวยเพิ่มรายไดใหกับประเทศหรือไม

(11) การใชสินคาทุนในการดําเนินโครงการ หมายถึง การดําเนินโครงการนี้ใชวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑที่มาจากตางประเทศ

หรือในประเทศ

(12) การดําเนินโครงการ หมายถึง ลักษณะของการดําเนินโครงการ

(13) ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม หมายถึง โครงการนี้มีการพิจารณาผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โดยมีคณะกรรมการพิจารณา

ผลกระทบของสิ่งแวดลอมโดยเฉพาะหรือไม และอยูในขั้นตอนไหนของการพิจารณา
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แบบแสดงขอมูลพื้นฐานของโครงการ
              (1 ชุด : 1 โครงการ)

(1)  ขอมูลทั่วไปของโครงการ

ประเภทของโครงการ

โครงการเดิม โครงการใหม พัฒนา

ดําเนินการปกติ

  หลักการและเหตุผล  :

   วัตถุประสงคของโครงการ  :

(2) ระยะเวลาดําเนินโครงการ.................ป   เริ่มตนป........................        สิ้นสุดป....................

แบบ ง. 103

     หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)

ชื่อโครงการ งบประมาณป พ.ศ. 2565

สถานภาพของโครงการ
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(3) วงเงินของโครงการ

(4) เปาหมายโครงการ

ปเริ่มตน - ป 2564 ป 2565 ป 2567 ป 2568 ป 2569 - จบ

หนวยนับ ถึงป 2562 แผน

แผน (ผล)*

(ผล)

......(ชื่อโครงการ)..............

   - ตัวชี้วัด

   - ตัวชี้วัด

   - ตัวชี้วัด

   - ตัวชี้วัด

* หมายเหตุ เปนการประมาณการผลการดําเนินงานถึงปจจุบันของปงบประมาณ พ .ศ. 2564

โครงการ / ตัวชี้วัด

ปงบประมาณ พ.ศ. รวม

0

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

2565

0รวมทั้งสิ้น

2568

0

0

0

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)

2566

0

0

2567
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(5) การจําแนกประเภทกิจกรรมหลักและงบรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

รวม

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจายอื่น

0 0 0 0 0 0

......(ชื่อโครงการ)..............

กิจกรรมหลักที่ 1 : ............... -          -           -         -             -            -           

กิจกรรมยอยที่ 1 : …………….

กิจกรรมยอยที่ 2 : …………….

กิจกรรมหลักที่ 2 : ............... -          -           -         -             -            -           

กิจกรรมยอยที่ 1 : …………….

กิจกรรมยอยที่ 2 : …………….

กิจกรรมหลักที่ 3 :.............. -          -           -         -             -            -           

กิจกรรมยอยที่ 1 : …………….

กิจกรรมยอยที่ 2 : …………….

ฯลฯ

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 4 ตําแหนง)

ประเภท / กิจกรรมหลัก งบรายจาย

รวมทั้งสิ้น
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  (6)  งบรายจายจําแนกตามกิจกรรม (1 ชุด : 1 กิจกรรม)

         ชื่อกิจกรรม : ………………………………………………………………………………

หนวย : บาท

ลําดับที่ งบรายจาย จํานวน คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

พ.ศ. 2565

1 งบบุคลากร -              

 - พนักงานมหาวิทยาลัย

 - พนักงานมหาวิทยาลัยรายวัน

ลําดับที่ งบรายจาย จํานวน คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

พ.ศ. 2565

2 งบดําเนินงาน -              

2.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ -              

2.1.1 คาตอบแทน 

 - คาตอบแทนคุณผูบริหาร

 - คาเบี้ยประชุมกรรมการ

 - คารับรองเหมาจาย

 - คาสอนสําหรับอาจารยพิเศษ

 - คาอาหารทําการลวงเวลา

 - คาสมมนาคุณอาจารยสาขาวิชาที่ขาดแคลน

 - คาตรวจกระดาษคําตอบ

 - คาตอบแทนกรรมการตรวจการจาง

 - คาตอบแทนผูควบคุมงานกอสราง

 - คาตอบแทนวิทยากร

 - อื่น ๆ

 - อื่น ๆ

2.1.2 คาใชสอย -              

 - คาเขาปกเย็บเลมหนังสือและวารสาร

 - คาเชาทรัพยสิน

 - คาซอมแซมครุภัณฑ

 - คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง

 - คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม

 - คาเบี้ยเลี้ยงพาหนะเดินทางและคาเชาที่พัก

   สําหรับเดินทางในประเทศ

 - คาระวางบรรทุกสัมภาระ (ในประเทศ)

87



ลําดับที่ งบรายจาย จํานวน คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

พ.ศ. 2565

 - คาจางเหมาบริการ 

 - คาตักสิ่งปฏิกูล

 - รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

 - คาออกของ

 - คาใชจายเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ

2.1.3 คาวัสดุ -              

 - วัสดุสํานักงาน

 - วัสดุการศึกษา (เฉพาะงานจัดการศึกษา)

 - วัสดุไฟฟา

 - วัสดุงานบานงานครัว

 - วัสดุกอสราง

 - วัสดุยานพาหนะและขนสง

 - วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

 - วัสดุวิทยาศาสตร / การแพทย

 - วัสดุโฆษณาและเผยแพร

 - คาหนังสือและตํารา (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - คาวารสารทางวิชาการและหนังสือพิมพ 

   (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - คาวัสดุงานเทคนิคหองสมุด (เฉพาะสํานักหอสมุดกลาง)

 - วัสดุการเกษตร

 - วัสดุการกีฬา

 - วัสดุอื่นๆ

2.2 คาสาธารณูปโภค (ระบ)ุ -              

 - (ระบุรายการ)

 - (ระบุรายการ)
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หนวย : บาท

ลําดับ ประเภทรายการ หนวย จํานวน ราคา คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

ที่ นับ หนวย ตอหนวย พ.ศ. 2565

3 งบลงทุน -         

3.1 คาครุภัณฑ -         

ใหหนวยงานจัดลําดับความสําคัญ

ของรายการครุภัณฑ

3.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง -         
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หนวย : บาท

ลําดับ ประเภทรายการ คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

ที่ หนวยนับ จํานวน พ.ศ. 2565

4 เงินอุดหนุน ** -            

ประเภทเงินอุดหนุน ….

4.1 คาใชจายเกี่ยวกับบุคลากร

4.2 คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงาน

4.3 คาใชจายเกี่ยวกับการลงทุน

4.4 เงินอุดหนุน

รายการ………………..(ระบุ)

รายการ………………..(ระบุ)

ลําดับ ประเภทรายการ คําขอตั้งป เหตุผลและความจําเปน

ที่ หนวยนับ จํานวน พ.ศ. 2565

5 งบรายจายอื่น ** -            

5.1 คาใชจายเกี่ยวกับบุคลากร

5.2 คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงาน

5.3 คาใชจายเกี่ยวกับการลงทุน

5.4 คาใชจายอื่น

รายการ………………..(ระบุ)

รายการ………………..(ระบุ)

 **หมายเหตุ

สําหรับ งบเงินอุดหนุนและงบรายจายอื่น  ที่จําแนกคาใชจายเกี่ยวกับบุคลากร การดําเนินงาน และการลงทุน

ใหนําแบบคําขอจําแนกตาม งบบุคลากร งบดําเนินงาน และงบลงทุน  มาปรับใชโดยอนุโลม

เปาหมาย

เปาหมาย
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(7)  สถานที่ดําเนินโครงการ

(8) สถานภาพการตั้งโครงการ

มติคณะรัฐมนตรี ที่ ……………………………………………………………………………..

สรุปสาระสําคัญ

นโยบายสําคัญ/เรงดวนของรัฐบาล หรือแนวทางการจัดสรรงบประมาณ ขอ…………

สรุปสาระสําคัญ

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เมื่อ ……………………………………

สรุปสาระสําคัญ

อื่นๆ (ระบุ) ……………………………………………………………………………………………………..

สรุปสาระสําคัญ

(9) ความพรอมของโครงการ

ดําเนินการไดทันที อยูในระหวางเตรียมความพรอม ยังไมไดเตรียมการ

(10) การเพิ่มรายไดที่เปนเงินตราตางประเทศ

ทางตรง ทางออม ไมมี

(11) การใชสินคาทุนในการดําเนินโครงการ

ใชสินคาในประเทศ ( รอยละ……) ใชสินคาตางประเทศ ( รอยละ…..)

(12) การดําเนินโครงการ

12.1 แผนการดําเนินโครงการ ดําเนินการเอง จางเหมา

12.2 วิธีการดําเนินโครงการ ใชแรงงานคน ( รอยละ….) ใชเครื่องจักร ( รอยละ….)

(13) ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม

ผานคณะกรรมการสิ่งแวดลอม หรือไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม

กําลังพิจารณาผลกระทบตอสิ่งแวดลอม

ยังไมไดพิจารณา
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แบบ ง.145/2    คําชี้แจงรายละเอียดคําขอตั้งงบประมาณหมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง

ลําดับที่ ใหกรอกเลขลําดับที่ของรายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง

รายการ ใหระบุชื่อรายการคาที่ดินและสิ่งกอสรางตามลําดับความสําคัญ

มาตรฐานคุณลักษณะเฉพาะ หรือขนาด คุณลักษณะและโครงสราง

- คาที่ดิน ใหแสดงขนาดของพื้นที่

- สิ่งกอสราง ใหแสดงพื้นที่ ลักษณะ โครงสรางพรอมรายละเอียดของการดําเนินงาน

ใหระบุราคาตอหนวยดวย (ถาม)ี เชน ถาตั้งงบประมาณรายการ

ปรับปรุงอาคารหลังหนึ่ง จะตองชี้แจงรายละเอียดของงานที่จะ

ปรับปรุงวาจะทําอะไรบาง พรอมราคาตอหนวยของรายละเอียดแตละรายการ

คําชี้แจงและเหตุผลสรุป ใหชี้แจงเหตุผลและความจําเปนที่ตั้งงบประมาณแตละรายการในแงของ

1. สภาพเดิม

2. งานที่จะทํา (ขอตั้ง) พรอมรายละเอียดใหมากที่สุด

3. ใหทําแผนการดําเนินงานโครงการกอสราง แบงงวดงาน

    พรอมรายละเอียดของงานที่จะทําแตละงวด
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แบบ  ง.  145/2  ก คําชี้แจงแผนการดําเนินการโครงการกอสราง

ชื่อโครงการ ใหใสชื่อโครงการกอสรางที่ขอตั้งงบประมาณ

วงเงินเต็มรูป ใสจํานวนเงินทั้งสิ้นของโครงการ ถาเปนโครงการผูกพันเกิน  1  ป  ใหใส

จํานวนเงินที่ขอตั้งแตละปงบประมาณดวย

ออกแบบรูปรายการ

ประกวดราคา

เซ็นสัญญา

ลงมือกอสราง

รวม………… วัน  ให้ระบุจํานวนวันที�ใช้ในการก่อสร้างตั�งแต่เริ�มต้นสัญญาจนถึงสิ�นสุดสัญญา

แบงงานออกเปน ……งวด ให้ระบุจํานวนงวดทั�งสิ�นที�จะดําเนินการก่อสร้าง

งวดงานที่ หมายถึง งวดงานที่จะกอสราง เรียงตามลําดับ  1,  2,  3,………

รอยละ หมายถึง รอยละของงานแตละงวดที่จะดําเนินการ

เงิน หมายถึง จํานวนเงินตามรอยละในแตละงวด

กําหนดวันตรวจรับตามสัญญาหมายถึง  ใหระบุจํานวนวันที่ดําเนินการในแตละงวด

วันตรวจรับงาน หมายถึง  ใหระบุวันที่ตรวจรับงานแตละงวด

คงเหลือเงินที่ตองจาย หมายถึง  เงินคงเหลือทั้งสิ้นหลังจากการจายเงินแตละงวดแลว

จายสะสม หมายถึง  เงินสะสมจายจากงวดที่  1  ไปจนถึงงวดสุดทาย

ใหประมาณการวาแตละข้ันตอนจะเริ่มดําเนินการเดือนใด
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แบบ ง.145/2

รายละเอียดคําของบประมาณหมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565

กระทรวง การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

กรม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

สวนงาน ........................................................................

แผนงาน ........................................................................

ผลผลิต ........................................................................

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

ลําดับ หมวดรายจาย มาตรฐานและคุณลักษณะเฉพาะ จํานวน ราคา รวมเงิน คําชี้แจงและเหตุผลสรุป

ที่ รายการ หรือขนาด ลักษณะและโครงสราง ที่ขอตั้ง ตอหนวย
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แผนการดําเนินการโครงการกอสราง ง.145 /2 ก.

ชื่อโครงการ ……………………………………………….

แผนงาน ………………………………………………

ผลผลิต ........................................................................

วงเงินเต็มรูป............................บาท         ปงบประมาณ................เปนเงิน............................บาท

ปงบประมาณ................เปนเงิน............................บาท

ปงบประมาณ................เปนเงิน............................บาท

พื้นที่ทั้งหมด .............. ตร.ม.

ราคาตารางเมตรละ  ...........บาท

ออกแบบรูปรายการ   เดือน ..................... ป .............

ประกวดราคา             เดือน ........................... ป .............

เซ็นสัญญา                    เดือน ........................... ป .............

ลงมือกอสราง               เดือน ........................... ป .............

รวม ..............  วัน  

แบงงานออกเปน  ........งวด

รายละเอียดแตละงวดงาน  ...........................

กําหนดวันตรวจรับ คงเหลือเงินที่จะ

ตามสัญญา ตองจาย

 

วันตรวจรับงาน จายสะสมงวดงานที่ รอยละ เงิน
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แบบ ง. 145/2 ข

1. หลักเกณฑเบื้องตน

    โครงการ : เปนโครงการที่พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป..........................

         ใช        ไมใช   ประกาศใชแลว

หรือเปนโครงการ   :  ที่บรรจุในแผนของ …...........….เพื่อดําเนินการกอสรางในป

              งบประมาณ ................ ถึง  .............

หรือเปนโครงการ   :  ที่บรรจุในแผนระดับจังหวัด…...…………………………เพื่อดําเนินการ

              กอสรางในปงบประมาณ……………………….ถึง………………….

2.  ขอมูลเบื้องตน

2.1  ชื่อโครงการ

2.2  เจาของโครงการ

2.3  สถานที่กอสราง

2.4  พื้นที่ที่ตองการโดยประมาณ

2.5  งบประมาณคากอสรางเบื้องตน

3.  วัตถุประสงค

หมายเหตุ = ขอใหระบุจํานวนเจาหนาที่และผูมาใชบริการ ตามแผนงานการขยายในอนาคต

ชาย หญิง

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ขอมูลรายละเอียดประกอบการออกแบบอาคาร

3.2  ประเภทผูมาใชบริการ

3.1  จํานวนเจาหนาที่
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3.3  แสดงรูปแผนภูมิการบริหารในสวนงาน

3.4  ขอมูลความตองการพิเศษ เชน หองประชุม หองพักผอน หองเก็บของ ฯลฯ

ชื่อหอง จํานวนผูใช/คน หมายเหตุ
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4.  รายละเอียดเกี่ยวกับที่ตั้งโครงการ

ใช ไมใช

   4.1  มีพื้นที่สําหรับดําเนินโครงการแลวมากกวา 1 แหง

   4.2  กําลังอยูในระหวางการหาพื้นที่

   4.3  เขียนผังโดยสังเขป โดยใหแสดงพื้นที่ของโครงการและรายละเอียดดังนี้

           - แสดงขนาดของที่ดิน

           - เขียนรูปรางถูกตองตามหลักวิชาชาง แสดงที่ดินขางเคียง

           -  แสดงถนนหลัก ทางเขาโครงการ และขยายผิวจราจร ทางเทา ตนไม หวย หนอง คลอง บึง

           -  แสดงถนนยอยเขาโครงการและขนาดผิวจราจร และสวนประกอบที่จําเปน

           -  แสดงระดับเฉลี่ยของพื้นที่โครงการและเปรียบเทียบกับระดับถนนดานหนาโครงการ

           -  แสดงตําแหนงบอพักสาธารณะและระยะหางจากพื้นที่โครงการ

           -  แสดงตําแหนงเสาไฟฟาสาธารณะและระยะหางจากพื้นที่โครงการ

           -  แสดงทิศเหนือของพื้นที่

           -  เขียนลักษณะสภาพดินในพื้นที่โครงการ เชน ดินดํารวน ดินลูกรัง ดินทราย โดยสังเขป

หมายเหตุ  :  ใหระบุสาธารณูปโภคที่มีอยูเดิมในพื้นที่อยางครบถวน เชน ระบบประปา ระบบโทรศัพท

 วามีหรือไม
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แบบ ง . 145 / 2 ค

กรม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

สวนงาน  ....................................................................

แผนงาน ....................................................................

ผลผลิต  ....................................................................

โครงการ  ....................................................................

1. หลักการและเหตุผล

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

2.  ความจําเปน (คํานวณตามเกณฑการใชพื้นที)่

     2.1  ความจําเปนตามแผนดําเนินงาน  

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

     2.2  ขณะนี้มีอยูแลว 

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

ขอมูลรายละเอียดสิ่งกอสรางใหม
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      2.3  ความตองการเพิ่ม  

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

  ………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………….

3.  จําแนกตามรายละเอียดการใชพื้นที่

    3.1  พื้นที่ใชสอย

เกณฑ

เดิม ใหม ( คน/ตรม.) เดิม

      รวมพื้นที่ใชสอย

   3.2  พื้นที่ประกอบ

         ดาดฟา

         ทางเดินภายใน

         ทางเดินเชื่อมระหวางอาคาร

        รวมพื้นที่ประกอบ

        รวมพื้นที่ทั้งสิ้น

4.  อาคาร

    4.1  ลักษณะโครงสรางอาคาร

          สวนอาคาร  ...........................

          ฐานราก  ................................

          พื้นที่  ...................................

          ผนัง   ..................................

          หลังคา  ...............................

          อื่น  ๆ   ..............................

รวมพื้นที่ (ตร.ม.)

ใหม

ประเภท ( หองตาง ๆ ) จํานวนผูใช
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5.  รายการประกอบอาคาร

    5.1  ระบบที่เกี่ยวของ ประมาณราคา

เดิม ใหม

1.  ระบบดับเพลิง บาท

2.  ระบบระบายน้ําฝน บาท

3.  ระบบจายน้ําดี บาท

4.  ระบบสุขาภิบาล บาท

5.  ระบบบําบัดน้ําเสีย บาท

6.  ระบบสัญญาณเตือนภัย บาท

7.  ระบบโทรศัพทและสื่อสาร บาท

8.  ระบบไฟฟา บาท

9.  ระบบสายสอฟา บาท

10.  ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ บาท

11.  ระบบลิฟท บาท

12 .  …………………………… บาท

13 .  ……………………………. บาท

รวมคาระบบเปนเงิน บาท
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     5.2  รายการพิเศษอื่น ประมาณราคา

เดิม ใหม

1.  แผงกันแดด บาท

2.  ถังเก็บน้ํา บาท

3.  ระบบกันซึม บาท

รวมรายการพิเศษอื่น บาท

6.  รายการประกอบอื่น

1.  งานปรับบริเวณ ขุดดิน บาท

2.  งานถมดิน บาท

3.  งานถนน-งานลานจอดรถ บาท

4.  งานระบายน้ํา บาท

5.  งานไฟฟาบริเวณ บาท

6.  .............................. บาท

รวมรายการประกอบอื่น บาท

7.  รายการครุภัณฑ เดิม ใหม

1....................................... บาท

2....................................... บาท

3...................................... บาท

4..................................... บาท

รวมครุภัณฑเปนเงิน บาท
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8 .  วงเงินกอสราง

เดิม ใหม

1 .  พื้นที่ใชสอย   บาท

2.  พื้นที่ประกอบ บาท

3.  ระบบที่เกี่ยวของ บาท

4.  รายการพิเศษอื่น บาท

5.  รายการประกอบอื่น บาท

6.  ครุภัณฑ บาท

รวมวงเงินทั้งสิ้น บาท

เงินนอกงบประมาณ (สมทบ) บาท

เงินงบประมาณ บาท

              การผูกพันงบประมาณ บาท

ปงบประมาณ  ..........  จํานวน ............... บาท บาท

ปงบประมาณ  ..........  จํานวน ............... บาท บาท

ปงบประมาณ  ..........  จํานวน ............... บาท บาท

ปงบประมาณ  ..........  จํานวน ............... บาท บาท

9.  แผนการดําเนินงาน วัน เดือน ป ( ที่คาดวาจะเสร็จ )

9.1  ออกแบบรูปรายการ ..............................

9.2  ขออนุมัติแบบรูป     ................................

9.3  ประกวดราคา         ...............................

9.4  ขออนุมัติผูกพัน ครม. (กรณีผูกพัน) …………………………………………………..

9.5  ทําสัญญา              ..............................

9.6  เริ่มกอสราง           ..............................

9.7  ระยะเวลากอสราง   ............................วัน

9.8  จํานวนงวดงาน .....................งวด
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  10.  การแบงงวดงาน

คงเหลือเงินที่จะ

ตองจาย
จายสะสมงวดที่ เงิน วันตรวจรับงานจํานวนวัน
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แบบ ง. 145/2 ง.

รายละเอียดคาปรับปรุงสิ่งกอสราง

แผนงาน ………………………………….............           ปรับปรุง/ซอมแซม

ผลผลิต      ………………………………………           กอสรางเสร็จใน 1 ป

 ครั้งที.่.......วันที.่.........เดือน...............................พ.ศ.......................

    1.  รายการ  …………………………….......................................……………………………………………………………………………….

    2.  เหตุผลและความจําเปน  ….......................................……………………………………………………………………………………

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

    3.  วัตถุประสงค  …………...................................……………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

    4.  งบประมาณ  ….....................................……………………………………………………………………………………………………..

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

    5.  ลักษณะงาน  ….....................................……………………………………………………………………………………………………..

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

    6.  ประมาณราคางาน  ……………………….......................................……………………………………………………………………..

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

         .........................................................………………………………………………………………………………………………………….

7.  แผนการดําเนินงาน

ระยะเวลา

    ออกแบบ …………………………. วัน

    ประกวดราคา …………………………. วัน

    เซ็นสัญญา …………………………. วัน

    ระยะเวลากอสราง …………………………. วัน
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